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UST YONETICI SUNUSU:

Havacilik Meslek Yiksekokulu, Ege Meslek Yitksekokulu biinyesinde 2010 vilinda
egitim-dgretim faalivetlerine baglavan Ugak Teknolojisi ve 2013 wilinda egitim-0gretim
faaliyetierine baslavan Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi programlarim biinyesine alarak
2015 yiinda kuwrulmustur. “Yiksekokulumuz, 2 ogretim tivesi, 4 dgretim goveviisinin yam
sra  havacilik  sektdriniin destegivle egitim-agretim  faalivetlerine devam  etmektedir,”
Yiiksekokwlumuzun amaci, havacilik disiplini ile yetigmis, wluslararast alanda calisabilecek,
bilgili, sorumiuluk sahibi, etik degerlere sahip nitelikli égrenciler yetistirmekiirv. Bu
amaclaria, bir yandan egitime yinelik alt yapr olanaklarimizin gelistirilmesi, diger yandan
ilgili sekicr temsilcileri ile siirekli goriigmeler yaparak sektoriin giincel thtivaciarina yonelik
egitim sireclerinin geligtivilmesine calisimakiadi. Caligmalarmuzin temel hedefi gerek

tilkemizde gerekse wluslararasi alanda tamnan dncii bir egitim-dgretim merkezi olmakiir.

Havacihk MY O Miidiiri
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I- GENEL BILGILER

Misyon:
Misyonumuz; havacilik disiplini ile yetismis, uluslararasi akreditasyona sahip,

arastiran, yenilik¢i, nitelikli, bilgili, insiyatif ve sorumluluk sahibi kalifiye eleman

yetistirmektir.

Vizyon :

Yiiksekokulumuzun vizyonu; havacilik sektdriine yon verecek bilimsel ¢aligmalar ve
faaliyetleri ile iilkemizde havacilik sektoriiniin gelismesine katki saglayarak ve havacilik
sektoriinilin ithtiyaci olan nitelikli teknik eleman yetistirerek, bolgesinde lider havacilik egitim-

ogretim merkezi olmaktir.

Birimin Tanitim:

Ege Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 2010 yilinda egitim-6gretim faaliyetlerine
baslayan Ucak Teknolojisi ve 2013 yilinda egitim-6gretim faaliyetlerine baslayan Sivil Hava
Ulastirma Isletmeciligi programlarini biinyesine alarak 2015 yilinda kurulmustur. Havacilik
Meslek Yiiksekokulu; hizla gelismekte olan havacilik sektoriiniin nitelikli teknik eleman
ihtiyacin1 karsilamak {lizere 2 orgiin programda egitim-0gretim faaliyetleri yiirlitmektedir.
Okulumuzda bulunan programlarda istege bagl Ingilizce hazirlik smnifi 2019/2020 yilindan
itibaren zorunlu olarak okutulmaktadir. 2021/2022 egitim-6gretim yilinda ugak teknolojisi
programina 41, sivil hava ulagtirma isletmeciligi programima 62 Ogrenci kayitlanmistir.
Okulumuzda, 2021-2022 Egitim — Ogretim yili basindaki mevcut 6grenci sayist her iki
program ve hazirlik sinifi dahil 326 6grencimiz bulunmaktadir. Okulumuz 2021/2022 yilinda
toplam her iki program dahil 56 mezun vermistir. Okulumuz 2021-2022 egitim- 6gretim
yilinda Ucak Teknolojisi Programina en yiiksek 379,855, en diisiik 327.510, Sivil Hava
Ulastirma Isletmeciligi Programinda ise en yiiksek 327,218, en diisiik 283,987 puan ile

ogrenci alim1 gergeklesmistir.
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2022/2023 egitim- 6gretim yi1linda Ugak Teknolojisi Programina en yiiksek 432,76244
en disiik 379,41902, Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Programinda ise en yiiksek
379,91281 en diisiik 323,00855 puan ile 6grenci alimi1 ger¢eklesmistir.

Okulumuzda 2022/2023 egitim-6gretim yilinda Okulumuzda 1 Dogent, 1 Dr. Ogretim
Uyesi, ve 4 Ogretim Gorevlisi olmak iizere 6 kadrolu dgretim elemam yer almaktadir. Bunun
yani sira Ugak teknolojisi programimda dénemlere gore degismekle birlikte Universitemiz
icinden farkli birimlerden, sektérde aktif olarak calisan ve Havacilik Sektorii / Tiirk Silahli
Kuvvetleri’nden emekli olmus alaninda uzman misafir 6gretim elemanlar1 da egitim — 6gretim
faaliyetlerine destek vermektedir. Okulumuza idari personel olarak 7, 1 gecici isci ve 1 siirekli
is¢1 hizmet vermektedir. Bunun yani sira okulumuzda 2 tane de giivenlik gorevlisi yer
almaktadir.

1.Kurulus yili

Ege Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 2010 yilinda egitim-6gretim faaliyetlerine
baslayan Ugak Teknolojisi ve 2013 yilinda egitim-6gretim faaliyetlerine baslayan Sivil Hava
Ulastirma Isletmeciligi programlarini biinyesine alarak 2015 yilinda kurulmustur. Havacilik
Meslek Yiiksekokulu; hizla gelismekte olan havacilik sektoriiniin nitelikli teknik eleman

ihtiyacini karsilamak iizere 2 6rgiin programda egitim-6gretim faaliyetleri yiirtitmektedir.
2.0grenci Sayisi

2022 — 2023 Egitim — Ogretim y1l1 basinda Ugak Teknolojisi Programi 6grenci sayisi
45, Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Programi dgrenci sayis1 67°dir. 2021 — 2022 Egitim —

Ogretim yilinda mezun olan &grenci sayimiz 50°dir.
3.0grenci Profili

(2022 — 2023 Egitim — Ogretim yilinda, Giris puan ortalamalari, Ik % 10’ luk dilimden

giren 6grenci sayisi vb.) bulunmamaktadir.
4.Akademi Personel Sayis1
Yiiksekokulumuzda 6 akademik personel bulunmaktadir.

5.Idari Personel Sayisi
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Yiiksekokulumuzda idari personel olarak 7, 1 gecici is¢i ve 1 siirekli is¢i hizmet

vermektedir. Bunun yani sira okulumuzda 2 tane de giivenlik gorevlisi yer almaktadir.

6.Ana Bilim Dali, Boliim, Program vb. isim ve sayilari.

Yiiksekokulumuzda Ugak Teknolojisi ve Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi programi

olmak {izere, 2 program bulunmaktadir.

A- Misyon ve Vizyon

1-Misyon:
Misyonumuz; havacilik disiplini ile yetismis, uluslararasi akreditasyona sahip,

aragtiran, yenilik¢i, nitelikli, bilgili, inisiyatif ve sorumluluk sahibi kalifiye eleman

yetistirmektir.

2- Vizyon:

Yiiksekokulumuzun vizyonu; havacilik sektoriine yon verecek bilimsel ¢aligmalar ve
faaliyetleri ile iilkemizde havacilik sektoriiniin gelismesine katki saglayarak ve havacilik
sektoriiniin ihtiyaci olan nitelikli teknik eleman yetistirerek, bolgesinde lider havacilik egitim-

Ogretim merkezi olmaktir.
B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

1-Yetki:

Yiiksekokul birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gézetim ve denetimi

yapmak.

2-Gorev:
Havacilik imalat sanayi ve havacilik hizmet sektorii i¢in tekniker egitimi vermek.
Egitim - 0gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi

saglamak.
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3-Sorumluluk:

Kaliteli ve deneyimli egitmenlerle sanayi ve hizmet sektoriine bilgili, sorumluluk
sahibi 6grenciler yetistirmek. Bu kapsamda egitim programlarinin giincellenmesi, isletmelerin
gereksinimlerinin belirlenerek egitim programlarina yansitilmasi, igletmelerde yer alan yeni

teknolojiler ile iiretim ve yonetim tekniklerinin Yiiksekokulumuza aktarilmasidir.

C- Idareye iliskin Bilgiler:

1- Fiziksel Yapr:

Birimler Alan (M2)
Aragtirma
Saglik Alanlari
Barinma
Beslenme 54
Kiiltiir 252
Spor
Diger (Idari Ofisler, Tesis, Depo,v.b Alanlar) 694
Egitim Alanlar 809

2- Teskilat Yapisi:

Havacilik MYO {ist amiri Meslek Yiiksekokulu Miidiiriidiir. Meslek Yiiksekokulu
Miidiiriine bagl biri idari ve egitim-6gretim islerinden sorumlu, digeri mali igslerden sorumlu
iki miidiir yardimcis1 bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokulu idari birim yoneticisi ise Meslek
Yiiksekokulu Sekreteridir. Meslek Yiiksekokulu Sekreteri direkt {ist amire bagli olmakla
birlikte, sekretere bagli 7 idari personel bulunmaktadir. idari personellerin birim gérev ve

sorumluluklar birbirinden farklidir.
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi:

BILGISAYAR SAYILARI
Egitim Arastirma idari
Amach(Adet) Amach(Adet) Amach(Adet)

Masa Ustii

Bilgisayarlar 36 3 7
Tasinabilir

Bilgisayarlar 10 8 0

Toplam
- 4 1 -
6 3 66

Okulumuza 2021 yilinda uzaktan egitim siireclerinde dgrencilerin kullanima sunulmak amaci ile

Havacilik ve Uzay Kiimelenmesi Dernegi tarafindan 10 adet bagis yapilmistir.

MEVCUT LISANSLI YAZILIM SAYISI

Lisansh Yazilimin Adi

Yazilimin Kullanim Alam

EBYS OGRENCI ISLERI
KBYS OZLUK ISLERI
KBS AYNIYAT, MUHASEBE, DONER SERMAYE, MAAS ISLERI

4- Insan Kaynaklar:

KADROLU AKADEMIK PERSONEL SAYISI-Birimler( 31.12.2022 tarihi itibari ile)

. 2547 - 13/b-4 2547 13/b-4
Akademik .o . .. .. Geregince Diger
- Cinsiyete Cinsiyete Geregince Diger . .
Unvan Personel .. .. o Birimlerden Bu
Gore (K) Gore (E) Birimlerde ..
Sayisi .. .. Birimde
Gorevlendirilen .. .,
Gorevlendirilen
Profesor
1 1
Docgent
ontor
Ogretim 1 1
Uyesi
Ogretim
Gorevlisi 4 4
Arastirma
Gorevlisi
TOPLAM | 6 6
- 6 - Toplam
6
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AKADEMIK PERSONELIN HIZMET YILLARINA GORE DAGILIMI(*)( 31.12.2022 tarihi

Unvan

1 Yildan
Az

1-5
Yil
Arast

6-10
Yil
Arast

11-15
Yil
Arast

16 -20
Yil
Arast

21 -25
Yil
Arast

26 - 30
Yil
Arasi

31 Yil
Uzeri

Profesor

Docgent

Doktor
Ogretim
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi

TOPLAM

Toplamé6

AKADEMIK PERSONELIN YAS DAGILIMI

Yas

Sayt

Yiizde(%)

18-20

21-25

26 —-30

31-35

36—-40

4145

10
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Siniflara Gore

Kadrolarin
Doluluk Oranina
Gore(Dolu)

Kadrolarin
Doluluk Oranina
Gore(Bos)

Kadrosu Birimde Olup,

Baska Birimde
Goreviendirilen

Kadrosu Baska Birimde

Olup, Bu Birimde
Goreviendirilen

Genel Idari
Hizmetler

Saglik Hizmetleri
Swnifi

Teknik Hizmetleri
Sinifi

Egitim ve Ogretim
Hizmetleri sinifi

Avukatlik
Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri
Swnifi

Yardimci Hizmetli

Toplam

Toplam

IDARI PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE CINSIYET DAGILIMI( 31.12.2020 tarihi
itibari ile)(Birimler)

Hizmet Yili Kadin

1 Yildan Az

1
1-5Yil Arasi
6 — 10 Yil Arasi
11— 15 Yil Arasi 2

1

16 — 20 Y1l Arast

1
21— 25 Yil Arasi 1
26 — 30 Yil Arast 1
31 Yil Uzeri
Toplam 5 2
- 5 2 Toplam 7

11
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IDARI PERSONELIN YAS DAGILIMI

Yas Sayt Yiizde(%)
18-20
21-25
26-30 1
31-35 1
36-40 2
4145 3

ISCILER (CALISTIKLARI POZISYONA GORE )(Birimler)

Kadro Toplam | Cinsiyete Gore(K) | Cinsiyete Gore(E)

4/B Sozlesmeli — Ozel Biitce

4/B Sozlesmeli- Doner Sermaye

Gegici Isci- Ozel Biitce

Gegici Isci- SKS 1

Siirekli Isci -Ozel Biitce 1

Siirekli Is¢i -Doner Sermaye

Stirekli Is¢i -SKS

696 KHK-Siirekli Is¢i -Déner Sermaye

696 KHK -Siirekli Is¢i -SKS

696 KHK-Siirekli Isci -Ozel Biitce

TOPLAM 2

- - 2 - Toplam

5- Sunulan Hizmetler:

Okulumuzda bulunan programlarda istege bagl Ingilizce hazirlik smifi 2019/2020
yilindan itibaren zorunlu olarak okutulmaktadir. 2022/2023 egitim-6gretim yilinda Ugak
Teknolojisi Programi i¢in 47, Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi programi i¢in 65 dgrenci
kontenjani belirlenmisir. Okulumuzda, 2022 — 2023 Egitim — Ogretim yil1 basindaki mevcut
ogrenci sayist her iki program ve hazirlik sinift dahil 326°dir. Okulumuz 2021/2022 yilinda

toplam her iki program dahil 56 mezun vermistir.

12
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Yiiksekokulumuzda 5 adet derslik, 1 Adet Bilgisayar laboratuvari, 5 adet Bilimsel

Arastirma Laboratuvari, 1 adet Konferans Salonu ve 1 adet Okuma Salonu bulunmaktadir.

5.1-Akademik Faalivetler

Yiiksekokulumuz egitim -6gretim faaliyetlerine ek olarak aragtirma faaliyetleri devam
etmektedir. Bu kapsamda, yukaridaki tablolarda belirtilen yayinlar ek olarak 1 uluslararasi
Erasmus projesi yiritiilmektedir. Ayrica 1 Bilimsel Arastirma Projesi yiiriitiilmektedir.
Okulumuzda Bilimsel etkinlik olarak 29-30 Ekim tarihlerinde 5. Havacilik Teknolojileri ve

Uygulamalar1 Kongresi diizenlenmistir.

5.2-idari Faaliyetler:

Yiiksekokulumuz, 2022 yil1 boyunca katilimli yonetim anlayisi ile hem kadrolu 6gretim
elemanlar1 hem 31. Madde gorevlendirmelerinin dahil oldugu akademik kurul toplanti
yapmistir. Ayrica idari personelimiz Rektorliigiin belirledigi mesleki yeterlilik ve gelisim,

kisisel gelisim hizmet ici egitimlerine katilmistir.

5.3-Sosval Ve Kiiltiirel Hizmet Ve Faaliyetler

2022 yili boyunca 6grencilere yonelik toplam 20 etkinlik yapilmistir. Bu etkinliklerin
12 kariyer ve basar1 koordinatorliigli tarafindan duyurularak tim 6grencilere yonelik meslek
sohbetler olarak gerceklestirilmistir.

Ayrica, 2022 yilinda Havacilik MYO mezunlarinin 6grencilerle bulustugu 8 etkinlik
yapilmuistir.

5.4-Topluma Yonelik Hizmetler

2022 yilinda topluma yonelik hizmetler kapsaminda Havaciik MYO o&grencileri
tarafindan 7 sosyal sorumluluk projesi yiirlitmiistiir. Buna ilave olarak Havacilik MYO

Ogretim elemanlar: tarafindan 4 sosyal sorumluluk projesi yiirtitmiistir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi :

Birimin, atama, satin alma, ihale gibi karar alma siirecleri Havacilik MYO iist

yonetimi sorumlulugundadir

13
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D- Diger Hususlar :

(Yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasin gerekli gordiigii diger

hususlar 6zet olarak belirtilmelidir.)

II- AMACLAR ve HEDEFLER:

(Bu boliimde, birimin stratejik amag ve hedeflerine, faaliyet yili énceliklerine ve izlenen

temel ilke ve politikalarina yer verilmelidir.)

1- Temel Politika ve Oncelikler:

Egitim, Ogretim faaliyetlerini kalite prensibinden 06diin vermeden gelistirmek temel
politikamizdir. Bu baglamda, egitim faaliyetlerini siirdiiriirken bilimsel arastirma ve
gelistirme siireglerini yiiriitmek onceliklerimizdendir.

2-  Degerlerimiz;
Bilimsellik,
Evrensellik,
Cagdaslik,
Yenilikgilik ve Yaraticilik,

Diiriistliik ve Giivenilirlik,

3-  llkemiz
Akademik personeli, idari ¢alisanlar1, 6grencileri ve mezunlart ile iilkesine, kurumsal
degerlerine, bilimsellige, evrenselligi ve adalete uygun davranmayi ana etik ilkesi olarak

belirler. Paydaslara kars1 sorumlu ve ¢evreye duyarl davranir.

2- Birim Amac¢ Ve Hedefleri :

o Stratejik Amacg-1
Tiirkiye’de havacilik alaninda dnlisans egitimi veren en iyi yiiksekokul olmak ve bunu

surdirilebilir kilmak.

o Hedef I-

Egitim-Ogretim kalitesinin arttirilmasi ve siirdiiriilebilirligi

e Hedef-2

Akademik personelin performansi ve niteliklerinin arttiritlmasi

e Hedef-3

Nitelikli 6grencilerin yiiksekokulumuzu tercih etmesinin saglanmasi.

14
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III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

(Bu boliimde, mali bilgiler ile performans bilgilerine detayli olarak yer verilmelidir.)

(Sadece Harcama Birimleri Tarafindan Doldurulacaktir)

A- Mali Bilgiler :
Yiiksekokulumuzun 03.09.2021 tarihli ve 25/2 sayili karariyla 2022 yili tahmini gelir
— gider biitgesi 205.332,30 TL olarak belirlenmistir.

1- Biitce Uygulama Sonuclar:

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar :

EGE UNIVERSITESI
CARi DONEM
DIPNOTLAR:
1 | DONEN VARLIKLAR 2.835,40 3 | KISA VADELI YABANCI 1.525,85
KAYNAKLAR
10 | HAZIR DEGERLER 2.835,40 36 | ODENECEK DIGER 538,08
YUKUMLULUKLER
102 | BANKALAR HESABI 283540 | 360 | ODENECEK VERGI VE FONLAR 538,08
HESABI
2 | DURAN VARLIKLAR 1.700,00 37 | BORC VE GIDER KARSILIKLARI 987,77
25 | MADDI DURAN 1.700,00 | 370 | DONEM KARI VERGI VE DIGER 987,77
VARLIKLAR YASAL YUKUMLULUK
KARSILIKLARI HESA
253 | TESIS MAKINE VE 1.700,00 5 | Oz KAYNAKLAR -182,92
CIHAZLAR HESABI
AKTIF (VARLIKLAR) 4.535,40 57 | GECMIS YILLAR KARLARI 3.622,80
TOPLAMI :
570 | GECMIS YILLAR KARLARI 3.622,80
HESABI
58 | GECMIS YILLAR ZARARLARI -
3.805,72
580 | GECMIS YILLAR ZARARLARI -
HESABI (-) 3.805,72
PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI : | 1.342,93

-Mali Denetim Sonuclari:
Havacilik MYO ile ilgili herhangi bir denetim yapilmamustir.
4- Diger Hususlar :

(Yukaridaki bashklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasin gerekli goérdiigii diger

hususlar 6zet olarak belirtilmelidir.)
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EGE UNIVERSITESI
HAVACILIK MESLEK YUKSEKOKULU 2022 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

B- Performans Bilgileri :

Havacilik Meslek Yiiksekokulu akademisyenleri tarafindan, 2022 yilinda 4 SSCI veya
SCI indekslerine giren makale, 12 ulusal makale, 9 kitap boliimii, 1 uluslararas1 destekli
ERASMUS projesi, 1 Tiibitak 1505 projesi, 1 bilimsel arastirma projesi gerceklestirmistir. Bu
kapsamda 2021 yilinda belirledigi tim hedeflerine ulasmis, baz1 gostergeler i¢cin hedeflerin

iizerinde bir basar1 sergilenmistir.
1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri:

Faaliyet Bilgileri
Havacilik MYO 2022 yilinda, Ege Universitesi Veri izleme ve Degerlendirme Ofisi

tarafindan konulan hedefler dogrultusunda yilin ilk ii¢ aymnda yapilan faaliyet planlamalari
tim yil gergeklestirilmeye calisilmistir. Havaciik MYO 2022 yilinda hedeflerine biiytlik

oranda ulagsmistir. 2023 y1l1 hedefleri belirlenerek faaliyetler planlanmaya baslanmustir.

> Proje Bilgileri

Havacihik MYO, yiiriittiigii ERASMUS, TUBITAK ve BAP projelerine ek olarak,
Endistri ile ortak 4 proje gergeklestirmistir. Bu projelerden elde edilen gelirler ile egitim —
Ogretim faaliyetleri i¢in gerekli sarf malzeme ihtiyaglari karsilanmistir. Endiistri ile yiiriitiilen
projelerin devam etmesi i¢in ¢alismalar devam ederken, Ogrencilerin endiistri destekli
projeler yapilmasi tesvik edilmektedir. Ogrencilerimiz 2022 yilinda 3 Tiibitak projesi destegi
almaya hak kazanmis, 7 yeni proje bagvurusu gerceklestirmislerdir. Ayrica bilimsel olarak
gelistirdikleri yazilim ve donanimlarla 6 Teknofest takimi olusturarak, yarigsma bagvurusu

yapmiglardir.

2- Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

Havacilik MYO, 2022 yilinda yaptig1 faaliyetler ile yil basinda olusturmus oldugu stratejik
planina tam uyum gostermis, faaliyetlerini planladig1 gibi gergeklestirmistir. Bu basar1 Ege

VIDO kriterlerinde de gdzlemlenmektedir.

3- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Havacilik Meslek Yiiksekokulu, Ege Universitesi performans bilgi sistemine tabidir. Ege
Universitesi tarafindan olusturulan UNISIS sistemi icerisinde yer alan akademik bilgi sistemi,
tim akademisyenlerin performanslarinin izlenmesini ve bu konuda desteklenmelerini

saglamaktadir.
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EGE UNIVERSITESI

HAVACILIK MESLEK YUKSEKOKULU 2022 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

5- Diger Hususlar

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI :

A- Ustiinliikler :

A kategorisinin tamaminda SHGM’ce Tanman Okul

%30 zorunlu Ingilizce Egitim

Devlet tiniversiteleri arasinda tercihte birinci sirada
Havacilik Uzay Kiimelenmesi Dernegi (HUKD) destegi
Nitelikli akademik kadro

Nitelik odakli programlar (egitim)

Kontenjan dolulugu (%100)

Hangar, atdlye, laboratuvar zenginligi (akredite laboratuar)
Lokasyon avantaji — ADB Havalimanina, HTO’ya, MSU Hava Astsubay
MYQO’ya, ESBAS’a yakinlik

Yurtici ve yurtdisi staj imkanlari

B- Zayifliklar :

Fazla kontenjan

Akademik kadro ihtiyaci

Universitenin diger birimleri ile zayif isbirligi

Uluslararasi igbirlikleri yeterli degil

Uygulama egitimi i¢in yetersiz sarf malzemesi

Kampiise uzaklik (6grenci agisindan sosyal imkanlardan uzak olma)
Fiziksel alan yetersizligi

Ogrenci dostu olmayan bina (yetersiz kantin ve yemekhane, 1sitma sorunu)
Sektordeki kurum ve kisilerle azalan iliski

Yeterli tanitim/pazarlama faaliyetlerinin yapilamamasi
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HAVACILIK MESLEK YUKSEKOKULU 2022 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

C- Degerlendirme :

Devletin savunma ve havaciligi 6ncelikli gormesi (Ar-Ge Cirosu)

ADB Havalimaninda yer edinme olasilig1

[HA, drone sektériiniin gelismesi

Urban Air Mobilitiy (Cezeri vb.) futuristik gelisim

Sektoriin hem askeri hem de sivil anlamda biiyiime potansiyeline sahip olmasi
(Kovid-19 etkisi kalic1 goriilmemektedir.)

[zmir sehrinin getirdigi konum avantaji

Ulkemizde niifusun geng olmasi

Sivil havacilik kurum ve kuruluslarindan hibe ve destek alma

5- ONERI VE TEDBIiRLER

Gelisen ve kiiresellesen diinyada nitelikli egitim kriterleri de degisiklige ugramaktadir.
Bu baglamda Ege Universitesi Havacilik Meslek Yiiksekokulu, giinceli takip eden,
niteliklerini arttiran, degisen diinya diizenine ayak uydurmaya calismaktadir. Insansiz hava
araglart sektoriinde yasanan gelismeler yakindan takip edilmekte, bu alanda akreditasyon
caligmalar1 devam etmektedir. Ayrica Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiinden farkli alanlarda
egitim yetkisi almak i¢in caligmalar siirdiiriilmektedir. Havacilik MYO, egitim-0gretim
faaliyetlerinin yam1 sira akademik ve bilimsel arastirma motivasyonunu gelistirerek
stirdiirmeye kararlidir. Bu kapsamda bu g¢alismalart her yil aragtirma tniversitemize katki
saglayacak sekilde gelistirmeye yonelik cabalar devam edecektir. 2023 Mali yilinda
kurumumuza ayrilan biitge ile egitim-6gretim faaliyetleri i¢in imkénlarin arttirilmasi ve

bilimsel ¢aligmalarin devamliliginin saglanmasi faaliyetleri planlanacaktir.
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EKLER:

Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI ]

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢
kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, benden Onceki harcama yetkilisinden almig oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, yOnetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari,
izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir. [?]

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. !

(Havacilik MY0/06.01.203)

Doc. Dr. Rév'tem Baris YESILAY
Havacihk MY €} Miidiirii

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

[2] Yil icerisinde harcama yetkilisi degismigse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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KAPALI ALANLARIN HIZMET NIiTELIKLERINE GORE DAGILIMI

TUM BiRiIMLER

ALAN/(m2)

Egitim Alanlar: 809 M2
Arastirma Alanlari
Saghk Alanlan
Barmmma Alanlar
Beslenme alanlari 54 M2
Kiiltiir Alanlar: 252 M2
Spor Alanlar
Diger Alanlar (idari Ofisler, Tesis,
Depo,v.b Alanlar) 694 M2

BIRIME AIT TOPLAM KAPALI ALAN: 1000 M2

Ek-2



BILGISAYAR SAYILARI

Egitim Amaclhi(Adet) | Arastirma Amagh(Adet) idari Amach(Adet) TOPLAM
Masa Ustii Bilgisayarlar 36 5 7 48
Tasmabilir Bilgisayarlar 10 8 0 18

TUM BiRIMLER

S6z konusu tabloya
raporunuzdaki veril



MEVCUT LIiSANSLI YAZILIM SAYISI

Lisansh Yazilimin Adi

Yazilimin Kullanim alam

TUM BIRIMLER+BILGI ISLEM

1|[EBYS OGRENCI ISLERI
2|kBYS OZLUK ISLERI
3lkes AYNIYAT, MUHASEBE, DONER

SERMAYE, MAAS ISLERI

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




KADROLU AKADEMIK PERSONEL SAYISI ( 31.12.2022 tarihi itibari ile)

Kadrolarn istihdam Sekline

Cinsiyete Gore

2547 — 13/b-4 Geregince

2547 — 13/b-4 Geregince

Akademik Personel Gore Diger Birimlerde Diger Birimlerden Bu
Sayist Gorevlendirilen Birimde Gorevlendirilen
Tam Zamanh | Yar:1 Zamanh K E
Profesor
Docent 1 1 1
Doktor Ogretim Uyesi 1 1 1
Ogretim Gorevlisi 4 4 4
Arastirma Gorevlisi
TOPLAM 6 6 0 0 6 0 0

Bu tabloda yer alan bilgiler Personel Daire Baskanhg: kayitlari ile uyumlu olacaktir.




AKADEMIK PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE DAGILIMI®( 31.12.2022 tarihi itibari ile)

1 Yildan Az

1-5Y1l
Arasi

6-10 Y1l
Arasi

11-15Y1l
Arasi

16 —20 Y1l
Arasi

21-25Y1l
Arasi

26-30 Y1l
Arasi

31 Y1l Uzeri

Profesor

Docgent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

j0

2

2

1

J0

1

10

Hizmet y1h hesaplanirken personelin biitiin sosyal giivenlik kurumlarinda gecen hizmet siireleri toplam ahnacaktir.

Birimde fiili olarak calisan personel sayis1 dikkate alinacaktir.

TUM BiRIMLER



DERS SAAT UCRETI KARSILIGI GOREVLENDIRILEN PERSONEL (2547/31. MADDESI)

Unvanlar
Gorevlendirildigi Birim
. . . . Itfaiye Saghk Vet. . Toplam
Ogretmen Miihendis Ebe Hemsire Eri Teknikeri Hekim Doktor Diger
Ugak Teknolojisi ve SHUI 2 2




YURTDISINDA EGIiTIiM GOREN ARASTIRMA GOREVLISI SAYISI(*)

2547 / 33.MADDE

AKADEMIK BiRIMLER+PERSONEL.D.BSK

Universitemizde
Calistig1 Birim

Gorevlendirildigi Ulke

Sayisi

Toplam

Olhtiyaca gore satir eklenebilir.




YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANLARI(*)

2547 / 34. Madde

Pozisyon

Unvan

Geldigi Ulke

Cahstig1 Boliim

Sozlesmeli Sayisi

Kadrolu Sayisi

AKADEMIK BiRIMLER+PERSONEL.D.BSK

Toplam

=

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




AKADEMIK PERSONELIN YURTICi GOREVLENDIRMELERI (*)

2547 /38. Madde

Unvani

Gorevlendirildigi Yer

Sayisi

AKADEMIK BiRIMLER+PERSONEL.D.BSK

Toplam

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI / YURTICi GOREVLENDIRMELERI (*)

2547 / 39. MADDE ( Gorevlendirilme Siiresi 7 Giinden Az Olanlar)

AKADEMIK BiRIMLER+PERSONEL.D.BSK

Yurtdisi Gorevlendirme Sayisi Yurti¢i Gorevlendirme Sayisi
Unvam
Yoluklu Yolluksuz Yoluklu Yolluksuz

Profesor
Dogent 1
Doktor Ogretim Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Toplam 0 0 1

Oyiiksek Ogretim Kurumu(YOK) Bursu ve OYP ile Yurtdisina Giden Ogretim Elemani Sayis1 dikkate alinmayacaktir.




AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI / YURTICi GOREVLENDIRMELERI (*)

2547/ 39. MADDE ( Gorevlendirilme Siiresi 7 Giinden Fazla Olanlar)

AKADEMIK BiRIMLER+PERSONEL.D.BSK

Yurtdis1 Gorevlendirme Sayisi Yurtici Gorevlendirme Sayis1
Unvam©™”
Yoluklu Yolluksuz Yoluklu Yolluksuz

Profesor
Docent 1
Doktor Ogretim Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Toplam 1 0

OYiiksek Ogretim Kurumu(YOK) Bursu ve OYP ile Yurtdigina Giden Ogretim Eleman1 Sayis1 dikkate alinmayacaktir.




DiIGER UNIiVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN (Giden) AKADEMiK PERSONEL-
2547 /35.Madde ( OYP Haric) (ihtiyaca gore satir eklenebilir) AKADEMIK BIRIMLER

2547 /35.Madde ( OYP Haric)

Unvan Bagh Oldugu Bélim | Gorevlendirildigi Universite Say1

Toplam 0

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




DiGER UNIiVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMiK PERSONEL (*)

2547 - 40/A Maddesi

Unvan

Bagh Oldugu Boliim

Gorevlendirildigi Universite

Sayisi

Dog. Dr. R. Baris YESILAY Sivil Hava Ulagtirma Isl. Igdir Unv.

Dog. Dr. R. Banis YESILAY Sivil Hava Ulagtirma Isl. Alanya Ala%dn(im Keykubat
Dr. Ogr. ﬁyesi Volkan YAVAS Sivil Hava Ulagtirma isl. Alanya Ala%dn(tn Keykubat
Ogr. Gor. Dr. Armagan MACIT Sivil Hava Ulagtirma isl. Alanya Ala:;j(:ld;n Keykubat

Ogr. Gor. Dr. Armagan MACIT

Sivil Hava Ulastirma Isl.

Izmir Ekonomi Unv.

Toplam

Olhtiyaca gore satir eklenebilir.

AKADEMIK BIRIMLER

Alanya Alaaddin
Keykubat Unv.




BiRIMDEN DIGER UNiVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK
PERSONEL (*)
2547 - 40/B Maddesi L
AKADEMIK BIRIMLER
= R— Gorevlendirildigi
Unvan Bagh Oldugu Béliim Universite Sayisi

Toplam 0
Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




BIRIMDEN DIGER KURUMLARDA
GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL (*)

2547- 40/C Maddesi

Bagh Oldugu | Gorevlendirildigi

UAnvE Boliim Kurum

Sayis1

AKADEMIK BIRIMLER

Toplam |

Ofhtiyaca gore satir eklenebilir.




BASKA UNIVERSITELERDEN, BIRIMDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK
PERSONEL(*)
2547/35. MADDE ( OYP Haric) AKADEMIK BIRIMLER
Universitemizde
Unvan Geldigi Universite |Gorevlendirildigi Sayis1 2022 Yih
- Harcamasi
Boliim
Toplam 0 0
Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




BASKA UNiVERSITELERDEN BiRIMDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK

PERSONEL (*)

2547- 40/A Maddesi

Unvan

Calistig1 Boliim

Geldigi Universite

Sayisi

AKADEMIK BIRIMLER

Toplam

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




BASKA UNIVERSITELERDEN, BIRIMDE GOREVLENDIRILEN
AKADEMIK PERSONEL (*)

2547 - 40/B Maddesi

Unvan

Calistig1 Birim

Geldigi
Universite

Sayisi

AKADEMIK BIRIMLER

Toplam

Mihtiyaca gore satir eklenebilir.




IDART PERSONEL SAYISI ( 31.12.2022 tarihi itibari ile)

TUM BiRiIMLER

Kadrolarin Doluluk Oranina i l.(z.ldrosu Baska
.. o Olup, Baska Birimde Olup, Bu
Siniflara Gore Gore Toplam . . . .
Birimde Birimde
Gorevlendirilen Gorevlendirilen
Dolu Bos
Genel Idari 5 6
Hizmetler -
Saghk Hizmetleri
0

Sinifi -
Teknik Hizmetleri

1 1
Sinifi —
Egitim ve Ogretim 0
Hizmetleri sinifi -
Avukathk 0
Hizmetleri Sinifi. -
Din Hizmetleri 0
Siifi -
Yardimci Hizmetli 1 1
Toplam 7 8 0 0

ISQilor ( 4/B, 4/C, Gegici Lsgi, Surekli Isgi) dikkate alinmayacaktir.




( 31.12.2022 tarihi itibari ile)

EGIiTiM DURUMUNA GORE iDARIi CALISAN SAYISI )

Egitim Durumu

Sayisi

Kadin

Erkek

L —
Ilkokul

|Orta ve Dengi 1

Lise ve Deng-i

2 Yillik Y.O

3 Yilk Y.O

4 Y1l ve Ustii 4 3
Yiiksek Lisans 2 2
Doktora

Toplam 7 5

(*) Birimde fiili olarak calisan personel sayis1 dikkate alinacaktir.

Isciler ( 4/B, 4/C, Gecici Isci, Strekli Is¢i) dikkate alinmayacaktir.

(TUM BIRIMLER




IDARI PERSONELIN HIZMET YILLARINA GORE CiNSIiYET DAGILIMI"

(31.12.2022 tarihi itibari ile)

Hizmet Yih

Kadin

Erkek

TUM BiRiIMLER

1 Yildan Az

1-5Yil Aras1

6—10 Y1l Arasi

11— 15 Y1l Arasi

16 — 20 Y1l Aras1

21 — 25 Y1l Arasi

26 — 30 Y1l Aras1

= V] 1= IS}

31 Yil Uzeri

Toplam

[

v

®Birimde fiili olarak ¢ahsan personel sayis1 dikkate alinacaktir.

[sciler ( 4/B, 4/C, Gecici Isci, Strekli Isci) dikkate alnmayacak




iDARI PERSONELIN YAS DAGILIMI ( 31.12.2022 tarihi itibari ile)

Yas Say1 Yiizde ( % )

18 — 20 arasi

TUM BIRIMLER

21 - 25 aras1

26 — 30 aras1

31 -35 arasi

36 — 40 arasi

41 — 45 aras1

iy pENY NG JENY N

46 — 50 arasi

51 — 55 arasi1

56 - 60 arasi 1

60 - 65 arasi

Toplam

(OBirimde fiili olarak ¢alisan personel sayis1 dikkate ahnacaktir.

isciler ( 4/B, 4/C, Gecici Isci, Sirekli Isci) dikkate alinmayaca




IDARI PERSONELIN YUT ICI VE YURT DISI GECICI GOREVLENDIRME
BIiLGILERI ( 31.12.2022 tarihi itibari ile)

Yurt i¢i Gegici Gorevlendirme Sayist

Yurt dis1 Gegici Gorevlendirme Sayisi

TUM BIRIMLER

Toplam




PERSONEL ATANMASINA / AYRILMASINA iLIiSKIN BILGILER (iDARI -
AKADEMIK ) ( 31.12.2022 tarihi itibari ile)

2022 yilinda
Atamasi Yapilan
Personel Sayisi

2022 Yilinda Ayrilan Personel Sayisi

TUM BiRiIMLER

Emekli Diger

Akademik
Personel

idari Personel

Toplam 2 0




ISCILER (CALISTIKLARI POZISYONA GORE )

Kadro

Toplam

Cinsiyete Gore

K

E

4/B Sozlesmeli — Ozel Biitge

4/B Sézlesmeli- Doner Sermaye

4/C Ozel Biitce

Gegici Isci- Ozel Biitce

Gegici isci- SKS

Siirekli isci -Ozel Biitce

Siirekli is¢i -Doner Sermaye

Siirekli Isci -SKS

696 KHK-Siirekli is¢i -Doner Sermaye

696 KHK -Siirekli isci -SKS

696 KHK-Siirekli isci -Ozel Biitce

Toplam

I

I'I'UM BIRIMLER




2021-20220GRETIM YILINA AiT OGRENCI SAYILARI ( ON LiSANS / LISANS )

TUM AKADEMIK BIiRIMLER

w oL . .l Mezun
Birimin L. Ogretim( Orgiin ) II. Ogretim Se
Adi Hazirlik Diger Uzaktan Toplam Hazirlik Diger Uzaktan Toplam
Sinifi Siniflar Egitim P Sinifi Siniflar Egitim P
116 215 331 0 50




TIP iHTiSAS OGRENCI SAYISI(2021-2022 OGRETIM YILI)

Okumakta Olan Ogrenci Sayisi Mezun Ogrenci Sayis1 (2021 - 2022 Ogretim Yih)
Yeni Kayit Olan Ogrenci Sayis
(Yeni Kayit Dahil)

Tiirk Yabanci Tiirk Yabanci Tiirk Yabanci

K E K E K E K E K E K E
TIP IHTISAS
OGRENCI
SAYISI

Toplam : 0 0 0 0 0




DiS HEKIMLIGI UZMANLIK OGRENCI SAYISI(2021-2022 OGRETIM YILI)

Yeni Kayit Olan Ogrenci Sayist

Okumakta Olan Ogrenci Sayis

Mezun Ogrenci Sayisi (2021 - 2022 Ogretim Yih)

(Yeni Kayit Dahil)
Tiirk Yabanci Tiirk Yabanci Tiirk Yabanci
K K K E K K K
DiS
HEKIMLIiGi
UZMANLIK
OGRENCI
SAYISI

Toplam :




ECZACILIK UZMANLIK OGRENCI SAYISI (2021-2022 OGRETIM YILI)

Yeni Kayit Olan Ogrenci Sayist

Okumakta Olan Ogrenci Sayis

Mezun Ogrenci Sayis1 (2021 - 2022 Ogretim Yih)

(Yeni Kayit Dahil)

Tiirk Yabanci Tiirk Yabanc Tiirk Yabanci
K K K E K K K

ECZACILIK

UZMANLIK

OGRENCI
SAYISI
Toplam : 0




2021-2022 EGITIM OGRETIM YILINDA UNIVERSITEDEN AYRILAN OGRENCILERIN SAYISI

TUM AKADEMIK BIRIMLER+OGRENCI ISLERI

e Yiiksek :
Kendi Istegi Ile Ogretimden Yatay Gegisle Diger Toplam
Aynilanlar Ayrilan
Cikarma

Onlisans 16 33 22
Lisans L
Yiiksek Lisans 0
Doktora 2
Toplam 16 3 2t




2021-2022 EGITIM OGRETIM YILINDA DiSiPLIN CEZASI ALAN OGRENCILERIN SAYISI VE ALDIKLARI CEZALAR

TUM AKADEMIK BIRIMLER+OGRENCI ISLERI

e . - qulfsek 2 Yan Y1l 1 Yan Yl 1 Hafta- 1 Ay
Birimin Ad1 Ogretimden Arasi Kinama Uyarma Toplam
Uzakl. Uzakl.
Cikarma Uzaklastirma
0 0 0 0 0 0 0
0
Toplam 0 0 0




CIFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMI BiLGIiLERI (2021-2022 OGRETIM YILI)

BiRIMIN ADI

Cift ana dala izin veren
lisans programi sayist

Cift Anadal Programina
Katilan Ogrenci Sayilart

Cift Anadal
Programindan mezun
olan brenci sayist

Yan dala izin veren
lisans program sayist

Yandal Programima
Katilan Ogrenci
Sayilart

Yandal Programindan
mezun olan égrenci
sayist

TUM AKADEMIK BIRIMLER+OGRENCI ISLEFR

Toplam




= — = —

— g

EGIiTiM PROGRAMLARINA iLiSKiN TABLO

TUM AKADEMIK BiRIMLER

Toplam Yiiriitiilen Program Sayisi 2
Kurumun Web Sayfasindan izlenebilen Program Bilgi )
Paketi Tamamlamis Programi Sayis1

Ogrencilerin kayitl olduklar1 programdan memnuniyet 8267

orani




2022 YILINDA STAJ YAPAN OGRENCI SAYISI *

Ogrenci Sayis1

Birimi -
Kurum I¢i Kurum Dis1

Toplam

TUM AKADEMIK BIiRIMLER

0 68

68

* Ogrencilerin iicret alip almadigina bakilmaksizin tamami yazilacaktir.




EGITIM, ARASTIRMA VB. AMACLAR ICIN KULLANILAN ALANLARIN SAYISI

Kullamm Amaci (Adet)

0-50 Kisilik

51-75 Kisilik

76-100
Kisilik

101-150
Kisilik

151-250
Kisilik

251 ve Uzeri

Toplam
Say1

Toplam M?

Anfi Sayis1

Bilgisayar Laboratuari Sayisi

Ogrenci Laboratuar Sayisi

Bilimsel Arastirma Laboratuari Sayisi

nlel=|e

Konferans Salonu

—

Seminer Odas1

Cahsma Salonu

Ogrenme Kaynaklar1 Merkezi

c|le|e

OKuma Salonu

Kiitiiphane

Diger

S6z konusu tabloya Z
gozden gecirilerek gi
word dosyasinda ilgil
aciklanacaktir.

TUM BIRIMLER



DERSLIK SAYISI
— SOz konusu tabloya 2021 yili Birim
. 0-50 51-75 76-100  |101-150 151250 |251 ve ]T)gllilé]‘faq{ 5 Obrenci B Di Faaliyet raporunuzdaki veriler gézden
Kapasite [y ik |Kisilik  |Kisiik  [Kisiik  |Kisilik  |Ozeri Toplam M grencl.vagna Bisen gecirilerek giris yapilacaktir. Verilerde
SAYISI Derslik Alani (m”®) o . Lo
g degisiklik var ise word dosyasinda ilgili
Derslik
Sayist 3 1 1 5 350 basligin altina degisikligin nedeni
(Adet) aciklanacaktir.
Egitim Alam Sayilar1 (Adet)
. . SN .. Laborat 1
Birimler Egitim Alanm Amfi Simf Atolye Egitim ajora “V;;gl:k Arastirma Toplam
Fakiilteler
Enstitiiler
Yiiksekokullar
MYO’lar
5
Uygulama ve
Arastirma Merkezleri




YAYIN SAYILARI®

. . v Yazimi Yazim
Uluslar arasi Bildiri Ulusal Bildiri Yazimi azimi Yapilan Yapilan .
.. Uluslar arasi Ulusal Yapilan Terciime
Birimler Yapilan Ulusal Uluslararasi . . Toplam
Makale Makale Ulusal Kit Uluslararasi Kitap ici Kitap ici Edilen Kitap . . o
Sozlii Poster Sozlii Poster usal Kitap Kitap 1tap fel 1tap fel TUM AKADEMIK BiRIMLER

Boliim Boliim

SAYISI 4 12 10 2 11 28

Toplam 4 12 10 0 2 0 0 0 0 1 0 28

®Birden ¢ok akademisyen tarafindan ¢ikarilan yayin sayilari hesaplanirken her yazarin kendi payina diisen oran dikkate alinacaktir. Ornegin; iki akademisyen tarafindan ¢ikarilan yayin sayis
hesaplanirken bir akademisyenin payina diisen yayin sayisi “0,5 * olarak alinacaktir.




ENGELLI OGRENCI SAYISI

KRITERLER

Lisans

Lisansiistii

Onlisans

Toplam

Isitme

Isitme ve Konusma

Zihinsel

Ortopedik

Diger

Toplam

= K B

2022 egitim Ogretim yult



EDITORLUK VE HAKEMLIK YAPAN OGRETIM UYESI SAYISI

TUM AKADEMIK BiRIMLER

Edltorlu!.( y ¢ I.-Iak-?mh.k Editorlilk Ve Hakemlik | Dergi Hakemligi Yapan | Hakemligi Yapilan Dergi
Yapan Ogretim Uyesi . . 5 LAt s
Sayisi Yapilan Kitap Sayisi Ogretim Uyesi Sayisi Sayisi
4 2 3 12




SAGLIK ALANLARI

BOLUMLER

Sayisi/Adet

Kapah Alani/m?

Acil Servis

Yogun Bakim

Klinik

Merkezi Ameliyathane

Ameliyathane

Poliklinik

Laboratuar

Radyoloji

Mutfak

Niikleer Tip

Sterilizasyon

Eczane

Kan Merkezi

Kan Ornek Alma

Baghekimlik Yanik merkezi

Camasirhane

Diger

Toplam

|Sa§“llk Ua

S6z konust
veriler goz
degisiklik v
degisikligir



2022 YILINDA SUNULAN SAGLIK HiZMETLERI *

BiRiM

Yatak Sayisi

Hasta Sayisi

Tetkik Sayis1

Acil Servis

Yogun Bakim

HASTANE+DI$ HEKIMLIGI FAK

Klinik

Ameliyathane

Poliklinik

Laboratuar

Radyoloji Unitesi

Niikleer Tip Boliimii

* Bu basliklar disinda farklt hizmetler mevcut ise satir eklenebilir.




ARASTIRMA PROJELERI HARCAMA TABLOSU

TUM AKADEMIK BIiRIML

T.C GENCLI
A.B.VE . BIiLiMSEL o K VE
PROJELER | ERAsMus | TUBITA ARASTIRMA CUMHURBASKANLI | ¢\ np7 | izka | FarABI | TAGEM | TUBA TUSEB |YESILAY| UNICEF | SPOR Diger |Toplam
+ L PROJELERI LRGBS BAKANL
BUTCE BASKANLIGI T
2022 Yih Proje
Harcamalar 18.400

Miktar: (TL)

18400




UNIVERSITEMIZDE HiZMET VERILEN HASTA SAYILARI

Eriskin Cocuk Dis Hekimligi Kampiis
Hastanesi Hastanesi Fakiiltesi Poliklinik

Toplam

Yatan Hasta

Ayaktan Hasta

HASTANE+DIiS HEKIMLIGI FAK

Ameliyat Sayis1




2021-2022 EGiTiM OGRETIM YILI iCiNDE BiRiMiNiZ TARAFINDAN
DUZENLENEN BiLIMSEL ETKINLIiK SAYILARI

Etkinlik

Ulusal Etkinlik

Uluslar Arasi
Etkinlik

Toplam

Kongre

Sempozyum

Panel

Konferans

Fuar

Komite

Seminer

Kurs

Caligtay

Atolye Calismasi

=l EE E = E S S

Diyabetik Cocuk
Kamp:

| S

Festival

| S

Bolgesel Bilimsel
Toplanti

1S

Proje Toplantisi

Egitim Toplantisi

Diger

Toplam

= =) =] (=




2022 YILI iCERISINDE BiLIMSEL ETKIiNLIKLERE KATILAN
PERSONEL SAYISI (Ogretim Elemany/idari Personel)

Etkinlik Katilan Sayisi

TUM BiRIMLER

Kongre 5

Sempozyum

Panel

Konferans

Fuar

Komite

Seminer

Kurs

Calistay

Atolye Caligmasi

Diyabetik Cocuk Kamp1

Festival

Bolgesel Bilimsel Toplanti

Proje Toplantisi 4

Egitim Toplantist

Diger

Toplam 9

NOT: Birimde gbrev yapan personelin; biriminiz, diger
birimler ve diger kurumlarwn dizenledigi etkinliklere
katulum dikkate alwnacaktur.




ARASTIRMA PROJELERI SAYISI

T.C.

AT BiLiMSEL Cli?g?i?gfs GENCLIK VE

PROJELER o TUBITAK ARASTIRMA - SANTEZ iZKA FARABI TAGEM TUBA TUSEB YESiLAY UNICEF SPOR Diger Toplam
ERASMUS+ PROJELERi |STRATEJIVE BAKANLIGI
BUTCE
BASKANLIGI

Onceki Yildan
Devreden Proje 1
(A)
Y1l icinde
Eklenen Proje
(B)
Toplam Proje
(A+B) 1 0 0 0 0
Yil i¢inde
Tamamlanan

Proje




EGITICILERIN EGiTIiMi

2022 Yih

Birimde Egiticilerin Egitimi Program Kapsaminda Egitim Alan
Ogretim Uyesi Sayisi




AKREDITE PROGRAMLAR VE LABORATUVARLAR

2022 Yih

Akredite Program Sayisi

TUM AKADEMIK BIRIMLER+OGRENCI ISLERI

Akran Degerlendirilmesi Yapilan Program Sayis1 (Akredite
Olmayan)

Akredite Laboratuvar Sayisi




SOSYAL SORUMLULUK PROJE SAYISI

2022 Yi

Kurumun kendi yiiriittiigii sosyal sorumluluk projelerinin sayisi

11




