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UST YONETICI SUNUSU:

Havacilik Meslek Yiiksekokulu, Ege Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 2010 yilinda
egitim-ogretim faaliyetlerine baslayan Ugak Teknolojisi ve 2013 yilinda egitim-ogretim
faaliyetlerine baslayan Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi programlarini biinyesine alarak
2015 yilinda kurulmugstur. “Yiiksekokulumuz, 3 ogretim iiyesi, 4 6gretim gorevlisinin yani sira
havacilik  sektoriiniin ~ destegiyle  egitim-ogretim  faaliyetlerine devam  etmektedir.”
Yiiksekokulumuzun amaci, havacilik disiplini ile yetismis, uluslararasi alanda ¢alisabilecek,
bilgili, sorumluluk sahibi, etik degerlere sahip nitelikli ogrenciler yetistirmektir. Bu
amaglarla, bir yandan egitime yonelik alt yapi olanaklarimizin gelistirilmesi, diger yandan
ilgili sektor temsilcileri ile siirekli goriismeler yaparak sektoriin giincel ihtiyaglarina yonelik
egitim stireglerinin gelistirilmesine ¢alisiimaktadwr. Calismalarimizin temel hedefi gerek

tilkemizde gerekse uluslararasi alanda taninan éncii bir egitim-ogretim merkezi olmaktir.

Prof. Dr. Riistem Baris YESILAY
Havacihlk MYO Miidiiri
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I- GENEL BILGILER

Misyon:
Misyonumuz; havacilik disiplini ile yetismis, uluslararasi akreditasyona sahip,

arastiran, yenilik¢i, nitelikli, bilgili, inisiyatif ve sorumluluk sahibi kalifiye eleman

yetistirmektir.

Vizyon:
Yiiksekokulumuzun vizyonu; havacilik sektoriine yon verecek bilimsel ¢alismalar ve

faaliyetleri ile lilkemizde havacilik sektoriiniin gelismesine katki saglayarak ve havacilik
sektoriiniin ihtiyaci olan nitelikli teknik eleman yetistirerek, bolgesinde lider havacilik egitim-

Ogretim merkezi olmaktir.

Birimin Tanitimi:

Ege Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 2010 yilinda egitim-6gretim faaliyetlerine
baslayan Ugak Teknolojisi ve 2013 yilinda egitim-6gretim faaliyetlerine baslayan Sivil Hava
Ulastirma Isletmeciligi programlarini biinyesine alarak 2015 yilinda kurulmustur. Havacilik
Meslek Yiiksekokulu; hizla gelismekte olan havacilik sektoriiniin nitelikli teknik eleman
ihtiyacin1 karsilamak tlizere 2 orgiin programda egitim-6gretim faaliyetleri yirtitmektedir.
Okulumuzda bulunan programlarda istege bagl Ingilizce hazirlik sinifi 2019/2020 yilindan
itibaren zorunlu olarak okutulmaktadir. 2021/2022 egitim-6gretim yilinda ugak teknolojisi
programina 41, sivil hava ulasgtirma isletmeciligi programima 62 O6grenci kayitlanmistir.
Okulumuzda, 2021-2022 Egitim — Ogretim yili basindaki mevcut dgrenci sayisi her iki
program ve hazirlik sinifit dahil 326 6grencimiz bulunmaktadir. Okulumuz 2021/2022 yilinda
toplam her iki program dahil 56 mezun vermistir. Okulumuz 2021-2022 egitim- 6gretim
yilinda Ugak Teknolojisi Programina en yiiksek 379,855, en disiik 327.510, Sivil Hava
Ulastirma Isletmeciligi Programinda ise en yiiksek 327,218, en diisiik 283,987 puan ile
O0grenci alimi gerceklesmistir. 2022/2023 egitim- o6gretim yilinda Ugak Teknolojisi
Programma en yiiksek 432,76244 en diisiik 379,41902, Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi
Programinda ise en yiliksek 379,91281 en diisiik 323,00855 puan ile 6grenci alimi
gerceklesmistir.

2023/2024 egitim- 6gretim yilinda Ugak Teknolojisi Programina en yiiksek 413,282
en diisiik 380,99454, Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Programinda ise en yiiksek 423,099
en diistik 329,68670 puan ile 6grenci alimi gergeklesmistir.
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2023/2024 egitim- 6gretim yilinda Ucgak Teknolojisi Programina en yiiksek 413,282
en diisiik 380,99454, Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Programinda ise en yiiksek 423,099
en diisiik 329,68670 puan ile 6grenci alimi ger¢eklesmistir. 43 6grenci mezun olmustur.

2024/2025 egitim- 6gretim yilinda Ugak Teknolojisi Programina en yiiksek 387,29857
en diisiik 385,79138, Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Programinda ise en yiiksek 344,31292
en diistik 339,59675 puan ile 6grenci alimi gergeklesmistir.

Okulumuzda 2023/2024 egitim-6gretim yilinda Okulumuzda 1 Profesor, 1 Dogent, 1
Dr. Ogretim Uyesi ve 4 Ogretim Gérevlisi olmak iizere 7 kadrolu 6gretim elemani yer
almaktadir. Bunun yani sira Ugak teknolojisi programinda donemlere gore degismekle birlikte
Universitemiz i¢inden farkli birimlerden, sektdrde aktif olarak ¢alisan ve Havacilik Sektorii /
Tirk Silahli Kuvvetleri’nden emekli olmus alaninda uzman misafir 6gretim elemanlar1 da
egitim — dgretim faaliyetlerine destek vermektedir. Okulumuza idari personel olarak 8, siirekli
is¢i olarak 2 kisi hizmet vermektedir. Bunun yani sira okulumuzda 2 tane de gilivenlik
gorevlisi yer almaktadir.

1.Kurulus yih

Ege Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 2010 yilinda egitim-6gretim faaliyetlerine
baslayan Ugak Teknolojisi ve 2013 yilinda egitim-6gretim faaliyetlerine baslayan Sivil Hava
Ulastirma Isletmeciligi programlarini biinyesine alarak 2015 yilinda kurulmustur. Havacilik
Meslek Yiiksekokulu; hizla gelismekte olan havacilik sektoriiniin nitelikli teknik eleman

ihtiyacini karsilamak tizere 2 6rgiin programda egitim-6gretim faaliyetleri ylirlitmektedir.
2.0grenci Sayisi

2023 — 2024 Egitim — Ogretim yil1 basinda Ucak Teknolojisi Programi ve Sivil Hava
Ulastirma Isletmeciligi Programlarinda zorunlu hazirlik smifi 6grencileri dahil olmak iizere
dgrenci sayist 357 dir. 2024/2025 Egitim — Ogretim yili basinda Ugak Teknolojisi Programi
ve Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Programlarinda zorunlu hazirlik simifi 6grencileri dahil

olmak {izere 6grenci sayis1 372 dir.
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3.08renci Profili

(2024 — 2025 Egitim — Ogretim yilinda, Giris puan ortalamalari, 11k % 10’ luk dilimden

giren dgrenci sayist vb.) bulunmamaktadir.
4.Akademi Personel Sayisi
Yiiksekokulumuzda 7 akademik personel bulunmaktadir.
5.idari Personel Sayisi

Yiiksekokulumuzda idari personel olarak 8 ve 2 siirekli is¢i hizmet vermektedir. Bunun

yani sira okulumuzda 2 tane de giivenlik gorevlisi yer almaktadir.
6.Ana Bilim Dali, Boliim, Program vb. isim ve sayilari.

Yiiksekokulumuzda Ugak Teknolojisi ve Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi programi

olmak iizere, 2 program bulunmaktadir.
A- Misyon ve Vizyon

1-Misyon:
Misyonumuz; havacilik disiplini ile yetismis, uluslararasi akreditasyona sahip,

aragtiran, yenilikei, nitelikli, bilgili, inisiyatif ve sorumluluk sahibi kalifiye eleman

yetistirmektir.

2- Vizyon:

Yiiksekokulumuzun vizyonu; havacilik sektoriine yon verecek bilimsel ¢alismalar ve
faaliyetleri ile iilkemizde havacilik sektoriiniin gelismesine katki saglayarak ve havacilik
sektoriiniin ihtiyaci olan nitelikli teknik eleman yetistirerek, bolgesinde lider havacilik egitim-

Ogretim merkezi olmaktir.
B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

1-Yetki:

Yiiksekokul birimleri ve her diizeydeki personel {izerinde genel gézetim ve denetimi

yapmak.
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2-Gorev:

Havacilik imalat sanayi ve havacilik hizmet sektorii i¢in tekniker egitimi vermek.
Egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi

saglamak.

3-Sorumluluk:

Kaliteli ve deneyimli egitmenlerle sanayi ve hizmet sektoriine bilgili, sorumluluk
sahibi 6grenciler yetistirmek. Bu kapsamda egitim programlarinin giincellenmesi, isletmelerin
gereksinimlerinin belirlenerek egitim programlarina yansitilmasi, igletmelerde yer alan yeni

teknolojiler ile tiretim ve yonetim tekniklerinin Yiiksekokulumuza aktarilmasidir.

C- Idareye Iliskin Bilgiler:

1- Fiziksel Yapa:

Birimler Alan (M2)
Aragtirma
Saglik Alanlar1
Barinma
Beslenme 54
Kiiltiir 252
Spor
Diger (Idari Ofisler, Tesis, Depo,v.b Alanlar) 694
Egitim Alanlar 809

2- Tegkilat Yapasi:

Havacilik MYO {st amiri Meslek Yiiksekokulu Miidiiriidiir. Meslek Yiiksekokulu
Miidiiriine bagl biri idari ve egitim-6gretim islerinden sorumlu, digeri mali islerden sorumlu
iki miidiir yardimcis1 bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokulu idari birim yoneticisi ise Meslek
Yiiksekokulu Sekreteridir. Meslek Yiiksekokulu Sekreteri direkt iist amire bagli olmakla
birlikte, sekretere bagli 7 idari personel bulunmaktadir. Idari personellerin birim gorev ve

sorumluluklar1 birbirinden farklidir.
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi:

BILGISAYAR SAYILARI
Egitim Arastirma idari
Amach(Adet) Amach(Adet) Amach(Adet)

Masa Ustii

Bilgisayarlar 36 3 7

Taginabilir

Bilgisayarlar 10 8 0

Toplam

- 46 13 7 66

Okulumuza 2021 yilinda uzaktan egitim siireclerinde 6grencilerin kullanima sunulmak amaci ile

Havacilik ve Uzay Kiimelenmesi Dernegi tarafindan 10 adet bagis yapilmistir.

MEVCUT LISANSLI YAZILIM SAYISI

Lisansh Yazilimin Adx

Yazilimin Kullanim Alani

EBYS OGRENCI ISLERI
KBYS OZLUK ISLERI
KBS AYNIYAT, MUHASEBE, DONER SERMAYE, MAAS ISLERI

4- Insan Kaynaklari:

KADROLU AKADEMIK PERSONEL SAYISI-Birimler( 31.12.2024 tarihi itibari ile)

. 2547 - 13/b-4 2347 = 13/b-4
Akademik . . .. . Geregince Diger
- Cinsiyete Cinsiyete Geregince Diger ..
Unvan Personel v v b Birimlerden Bu
Gore (K) Gore (E) Birimlerde ..
Sayisi .. . . Birimde
Gorevilendirilen \. . .
Goreviendirilen
Profesor 1
Docgent
Doktor
Ogretim 2 1
Uyesi
Ogretim ’
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi
TOPLAM 7 1
- - Toplam
7 1 7
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AKADEMIK PERSONELIN HIZMET YILLARINA GORE DAGILIMI(*)( 31.12.2022 tarihi

Unvan

1-5
Yl
Arasi

1 Yildan
Az

6-10
Yil
Arasi

11-15
Yil
Arast

16-20
Yl
Arast

21 - 25
Yul
Arast

26 - 30
Yl
Arasi

31 Yil
Uzeri

Profesor

Docgent

Doktor
Qg“retim
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi

TOPLAM

Toplam?7

AKADEMIK PERSONELIN YAS DAGILIMI

Yas

Sayt

Yiizde(%)

18 -20

21-25

26 - 30

31-35

36 —-40

41-45

46-50

IDARI PERSONEL SAYISI ( 31.12.2024 tarihi itibari ile) (Birimler)

Swniflara Gore

Kadrolarin
Doluluk Oranina
Gore(Dolu)

Doluluk Oranina

Kadrolarin

Gore(Bos)

Kadrosu Birimde Olup,
Baska Birimde
Gorevlendirilen

Kadrosu Baska Birimde
Olup, Bu Birimde

Goreviendirilen

Genel Idari
Hizmetler

Saglik Hizmetleri
Stnifi

Teknik Hizmetleri
Stnifi
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Swniflara Gore

Kadrolarin
Doluluk Oranina
Gore(Dolu)

Kadrolarin
Doluluk Oranina
Gore(Bos)

Kadrosu Birimde Olup,

Baska Birimde
Goreviendirilen

Kadrosu Baska Birimde

Olup, Bu Birimde
Goreviendirilen

Egitim ve Ogretim
Hizmetleri sinifi

Avukatlik
Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri
Stnifi

Yardimci Hizmetli

Toplam

Toplam 9

IDARI PERSONELIN HIZMET YILLARINA GORE CINSIYET DAGILIMI( 31.12.2024 tarihi
itibari ile)(Birimler)

Hizmet Yili

Kadin

Erkek

1 Yildan Az

1—5 Yil Arast

6— 10 Yil Arasi

11— 15 Y1l Aras:

16 — 20 Yil Aras:

21— 25 Yil Arast

26 — 30 Yil Arast

31 Yl Uzeri

Toplam

Toplam 8

IDARI PERSONELIN YAS DAGILIMI

Yas

Sayt

Yiizde(%)

18-20

21-25

26 - 30

12,5

10
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Yas Sayt Yiizde(%)
31-35
37,5
36 —40 3
37,5
41 —45 3
12,5
46-50 1

ISCILER (CALISTIKLARI POZISYONA GORE )(Birimler)

Kadro Toplam | Cinsiyete Gore(K) | Cinsiyete Gore(E)

4/B Sozlesmeli — Ozel Biitce

4/B Sozlesmeli- Doner Sermaye

Gegici Isci- Ozel Biitce

Gecici Isci- SKS

Stirekli Is¢i -Ozel Biitce 2

Siirekli Is¢i -Déner Sermaye

Stirekli Isci -SKS

696 KHK-Siirekli Is¢i -Déner Sermaye

696 KHK -Siirekli Isci -SKS

696 KHK-Siirekli Is¢i -Ozel Biitce

TOPLAM 2

- - 2 - Toplam

5- Sunulan Hizmetler:

Okulumuzda bulunan programlarda istege bagl Ingilizce hazirlik smifi 2019/2020
yilindan itibaren zorunlu olarak okutulmaktadir. 2023/2024 egitim-6gretim yilinda Ugak
Teknolojisi Programi i¢in 40, Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi programi igin 67 dgrenci
kontenjan1 belirlenmistir. Okulumuzda, 2023 - 2024 Egitim — Ogretim yil1 basindaki mevcut
Ogrenci sayisi her iki program ve hazirlik sinifi dahil 357°dir. Okulumuz 2022/2023 yilinda
toplam her iki program dahil 72 mezun vermistir. Okulumuzda 2024 - 2025 Egitim — Ogretim
yilt basindaki mevcut 6grenci sayist her iki program ve hazirlik smifi dahil 372°dir .
Okulumuz 2023/2024 yilinda toplam her iki program dahil 43 mezun vermistir.

Yiiksekokulumuzda 5 adet derslik, 1 Adet Bilgisayar laboratuvari, 5 adet Bilimsel

Aragtirma Laboratuvari, 1 adet Konferans Salonu ve 1 adet Okuma Salonu bulunmaktadir.

11
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5.1-Akademik Faalivetler

Yiiksekokulumuz egitim -6gretim faaliyetlerine ek olarak arastirma faaliyetleri devam
etmektedir. Bu kapsamda, 2024 yilinda yayinlan 7 SCI indeksinde yayinlanan Q1, Q2 ve Q3
makale, 6 TR Dizin ulusal makale yayini1 gerceklesmistir. Bu arastirmalara ek olarak 1
uluslararas1 Erasmus projesi, 1 uluslararasi diger kategoride ve 2 Bilimsel Arastirma Projesi
yer alan proje yiiriitilmektedir. Ogretim elemanlart 9 farkli bilimsel kongreye arastirma

sunumlari igin katilmislardir. Ayrica 5 uluslararasi kitap boliimii yaymlamislardir.

5.2-idari Faaliyetler:

Yiiksekokulumuz, 2024 yili boyunca katilimli yonetim anlayisi ile hem kadrolu 6gretim
elemanlar1 hem 31. Madde gorevlendirmelerinin dahil oldugu akademik kurul toplantilart
yapmistir. Ayrica idari personelimiz Rektorltigiin belirledigi mesleki yeterlilik ve gelisim,

kisisel gelisim hizmet i¢i egitimlerine katilmistir.

5.3-Sosyal Ve Kiiltiirel Hizmet Ve Faaliyetler
2024 yili boyunca 6grencilere yonelik toplam 17 etkinlik yapilmistir. Bu etkinliklerin

tamami1 kariyer ve basar1 koordinatorliigti tarafindan duyurularak tiim 6grencilere yonelik
meslek sohbetler olarak gergeklestirilmistir.

Ayrica, 2024 yilinda Havacilik MYO mezunlarmin 6grencilerle bulustugu 4 etkinlik
yapilmuistir.

5.4-Topluma Yonelik Hizmetler

2024 yilinda topluma yonelik hizmetler kapsaminda Havacilik MYO &grencileri
tarafindan 27 sosyal sorumluluk projesi yiiriitmiistiir. Buna ilave olarak Havacilik MYO

Ogretim elemanlar tarafindan 6 sosyal sorumluluk projesi ytiriitmiistir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Birimin, atama, satin alma, ihale gibi karar alma siirecleri Havacilik MYO iist

yonetimi sorumlulugundadir

D- Diger Hususlar:

(Yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasint gerekli gordiigii diger

hususlar ozet olarak belirtilmelidir.)

12
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II- AMACLAR ve HEDEFLER:

(Bu boliimde, birimin stratejik amag¢ ve hedeflerine, faaliyet yili onceliklerine ve izlenen

temel ilke ve politikalarina yer verilmelidir.)

1- Temel Politika ve Oncelikler:

Egitim, Ogretim faaliyetlerini kalite prensibinden 06diin vermeden gelistirmek temel
politikamizdir. Bu baglamda, egitim faaliyetlerini siirdiiriirken bilimsel arastirma ve
gelistirme siireglerini yiiriitmek dnceliklerimizdendir.

2-  Degerlerimiz;
Bilimsellik,
Evrensellik,
Cagdaslik,
Yenilikgilik ve Yaraticilik,

Diiriistliik ve Giivenilirlik,

3-  llkemiz
Akademik personeli, idari ¢alisanlar1, 6grencileri ve mezunlar ile iilkesine, kurumsal
degerlerine, bilimsellige, evrenselligi ve adalete uygun davranmay1 ana etik ilkesi olarak

belirler. Paydaslara karsi sorumlu ve ¢evreye duyarli davranir.

2- Birim Amac¢ Ve Hedefleri :

o Stratejik Amacg-1
Tiirkiye’de havacilik alaninda dnlisans egitimi veren en iyi yiiksekokul olmak ve bunu

surdiriilebilir kilmak.

o Hedef I-

Egitim-Ogretim kalitesinin arttirilmasi ve siirdiirtilebilirligi

o Hedef-2

Akademik personelin performanst ve niteliklerinin arttirtlmasi
o Hedef-3

Nitelikli 6grencilerin yiiksekokulumuzu tercih etmesinin saglanmasi.

III- FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

(Bu boliimde, mali bilgiler ile performans bilgilerine detayli olarak yer verilmelidir.)

(Sadece Harcama Birimleri Tarafindan Doldurulacaktir)
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EGE UNIVERSITESI
HAVACILIK MYO 2024 YILI BiRIM FAALIYET RAPORU

A- Mali Bilgiler :
Yiiksekokulumuzun 24.08.2023 tarihli ve 16/5 sayili karartyla 2024 yili tahmini gelir
— gider biitgesi 615.996,90 TL olarak belirlenmistir.

1- Biitce Uygulama Sonuclari

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar :

EGE UNIVERSITESI
CARi DONEM
DIPNOTLAR:
1 DONEN VARLIKLAR 7.177,36 3 KISA VADELI YABANCI 249,04
KAYNAKLAR
13 DIGER ALACAKLAR 7.177,36 36 ODENECEK DIGER 249,04
YUKUMLULUKLER
134 i$LETMELER ARASI 7.177,36 360 ODENECEK VERGI VE FONLAR 249,04
MALI BORCLARDAN HESABI
ALACAKLAR HESABI
5 OZ KAYNAKLAR 6.928,32
57 GE(;Mi$ YILLAR KARLARI 9.242,74
570 GE(;MI$ YILLAR KARLARI 9.242,74
HESABI
58 GEQMi$ YILLAR ZARARLARI -
3..805,72
580 GE(;Mi$ YILLAR ZARARLARI -
HESABI (-) 3..805,72
59 DONEM NET KARI (ZARARI) 1.491,30
590 DONEM NET KARI HESABI 1.491,30
AKTIF (VARLIKLAR) 7.177,36 PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI : 7.177,36
TOPLAMI :

-Mali Denetim Sonuclari:

Havacilik MYO ile ilgili bir denetim yapilmistir. Denetim sonucunda, bulguya
aktarilmay1 gerektirecek bir hususa rastlanmamistir

4- Diger Hususlar :

(Yukaridaki bagliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasint gerekli gordiigii diger

hususlar ozet olarak belirtilmelidir.)

B- Performans Bilgileri :

Havacilik Meslek Yiiksekokulu akademisyenleri tarafindan, 2024 yilinda 7 SCI veya
ESCI indekslerine giren makale, 6 ulusal makale, 5 kitap boliimi, 1 uluslararasi destekli

ERASMUS projesi, 1 uluslararast diger proje, 2 bilimsel arastirma projesi gerceklestirmistir.
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EGE UNIVERSITESI
HAVACILIK MYO 2024 YILI BiRIM FAALIYET RAPORU

Bu kapsamda 2024 yilinda belirledigi tiim hedeflerine ulasmis, bazi gostergeler icin

hedeflerin lizerinde bir basar1 sergilenmistir.
1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri:

Faaliyet Bilgileri
Havacilik MYO 2024 yilinda, Ege Universitesi Veri Izleme ve Degerlendirme Ofisi

tarafindan konulan hedefler dogrultusunda yilin ilk ii¢ ayinda yapilan faaliyet planlamalar1
tim yil gergeklestirilmeye calisilmistir. Havacilik MYO 2024 yilinda hedeflerine biiyiik

oranda ulasmustir. 2025 yil1 hedefleri belirlenerek faaliyetler planlanmaya baslanmustir.

» Proje Bilgileri
Havacilik MYO, yiiriittiigi ERASMUS, TUBITAK ve BAP projelerine ek olarak,
Endiistri ile ortak 4 proje gergeklestirmistir. Bu projelerden elde edilen gelirler ile egitim —
Ogretim faaliyetleri i¢in gerekli sarf malzeme ihtiyaclar1 karsilanmistir. Endiistri ile yiiriitiilen
projelerin devam etmesi icin calismalar devam ederken, Ogrencilerin endiistri destekli
projeler yapilmasi tesvik edilmektedir. Ayrica bilimsel olarak gelistirdikleri yazilim ve

donanimlarla teknofest takimi olusturarak, yarisma basvurusu yapmislardir.

2- Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Havacilik MYO, 2024 yilinda yaptigi faaliyetler ile yi1l basinda olusturmus oldugu
stratejik planina tam uyum gostermis, faaliyetlerini planladigi gibi gerceklestirmistir. Bu
basar1 Ege VIDO kriterlerinde de gézlemlenmektedir.

3- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Havacilik Meslek Yiiksekokulu, Ege Universitesi performans bilgi sistemine tabidir. Ege
Universitesi tarafindan olusturulan UNISIS sistemi igerisinde yer alan akademik bilgi sistemi,
tim akademisyenlerin performanslarinin izlenmesini ve bu konuda desteklenmelerini

saglamaktadir.

5- Diger Hususlar
IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI :

A- Ustiinliikler :

e A kategorisinin tamaminda SHGM’ce Taninan Okul

e MEDEK Akreditasyonu
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EGE UNIVERSITESI

HAVACILIK MYO 2024 YILI BiRIM FAALIYET RAPORU

%30 zorunlu Ingilizce Egitim

Devlet tiniversiteleri arasinda tercihte birinci sirada

Havacilik Uzay Kiimelenmesi Dernegi (HUKD) destegi

Nitelikli akademik kadro

Nitelik odakli programlar (egitim)

Kontenjan dolulugu (%100)

Hangar, atolye, laboratuvar zenginligi (akredite laboratuar)

Lokasyon avantaj — ADB Havalimanina, HTO’ya, MSU Hava Astsubay
MYO’ya, ESBAS’a yakinlik

Yurti¢i ve yurtdisi staj imkanlari

B- Zayifliklar :

[ ]

Fazla kontenjan

Akademik kadro ihtiyaci

Universitenin diger birimleri ile zay1f isbirligi

Uluslararasi igbirlikleri yeterli degil

Uygulama egitimi i¢in yetersiz sarf malzemesi

Kampiise uzaklik (6grenci acisindan sosyal imkanlardan uzak olma)
Fiziksel alan yetersizligi

Ogrenci dostu olmayan bina (yetersiz kantin ve yemekhane, 1sitma sorunu)
Sektordeki kurum ve kisilerle azalan iligki

Yeterli tanitim/pazarlama faaliyetlerinin yapilamamasi

C- Degerlendirme :

Devletin savunma ve havaciligi 6ncelikli gormesi (Ar-Ge Cirosu)

ADB Havalimaninda yer edinme olasilig1

[HA, drone sektériiniin gelismesi

Urban Air Mobilitiy (Cezeri vb.) futuristik gelisim

Sektoriin hem askeri hem de sivil anlamda biiyiime potansiyeline sahip olmasi
(Kovid-19 etkisi kalic1 goriilmemektedir.)

[zmir sehrinin getirdigi konum avantaji

Ulkemizde niifusun geng olmasi
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EGE UNIVERSITESI
HAVACILIK MYO 2024 YILI BiRIM FAALIYET RAPORU

e Sivil havacilik kurum ve kuruluslarindan hibe ve destek alma

5- ONERI VE TEDBIRLER

Gelisen ve kiiresellesen diinyada nitelikli egitim kriterleri de degisiklige ugramaktadir.
Bu baglamda Ege Universitesi Havacilik Meslek Yiiksekokulu, giinceli takip eden,
niteliklerini arttiran, degisen diinya diizenine ayak uydurmaya g¢aligmaktadir. Insansiz hava
araclar1 sektoriinde yasanan gelismeler yakindan takip edilmekte, bu alanda akreditasyon
caligmalar1 devam etmektedir. Ayrica Sivil Havacilik Genel Miidiirligiinden farkli alanlarda
egitim yetkisi almak icin c¢alismalar siirdiiriilmektedir. Havaciik MYO, egitim-6gretim
faaliyetlerinin yani sira akademik ve bilimsel arastirma motivasyonunu gelistirerek
siirdiirmeye kararlidir. Bu kapsamda bu g¢alismalart her yil arastirma Universitemize katki
saglayacak sekilde gelistirmeye yonelik c¢abalar devam edecektir. 2025 Mali yilinda
kurumumuza ayrilan biitge ile egitim-6gretim faaliyetleri i¢in imkanlarin arttirilmasi ve

bilimsel ¢aligsmalarin devamliliginin saglanmasi faaliyetleri planlanacaktir.
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EGE UNIVERSITESI
HAVACILIK MYO 2024 YILI BiRIM FAALIYET RAPORU

EKLER:

Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

>
"

Kontrol sisteminin yeteril ve makul guvenceyi saglaaiginl biidil
Bu giivence, harcama vetkilisi olar g 8 o
1 e r
bilg1 sistemle ¢ kontr ol siste gerlenc
raporlari ile deneti norle dav ]

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyant birim faaliyet raporlarina eklenir.

[2] Yil icerisinde harcama yetkilisi degismigse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
¢ekincelerle birlikte dikkate alinmast gerektigi belirtilir.
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KAPALI ALANLARIN HIZMET NITELIKLERINE GORE DAGILIMI

TUM BiRIMLER

(31.12.2024 tarihli)

ALAN/ (m2)
Egitim Alanlar 809 M2
Arastirma Alanlart
Saghk Alanlarn
Barinma Alanlar:
Besl alanlar 54 M2
Kiiltiir Alanlar 252 M2
Spor Alanlart
Diger Alanlar (idari Ofisler, Tesis,
Depo,v.b Alanlar) 694 M2 |

BiRIME AiT TOPLAM KAPALI ALAN:

Ek-

S6z konusu tabloya 2023 yili Birim Faaliyet raporunuzdaki veriler
gozden gegirilerek giris yapilacaktir.

Verilerde degisiklik var ise word dosyasinda ilgili bashgin altina
degisikligin nedeni agiklanacaktir.
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MEVCUT LIiSANSLI YAZILIM SAYISI (2024 Yil)

TUM BiRIMLER+ BiLGi
ISLEM

Lisansh Yazilimmn Adi

Yazilimm Kullanim alam

(31.12.2024 tarihli)

1]EBYS OGRENCI ISLERI

2|KBYS OZLUK ISLERI

3lkBs AYNIYAT,MUHASEBE,DQNER
SERMAYE,MAAS ISLERI

Olhtivaca gore satir eklenebilir




KADROLU AKADEMIK PERSONEL SAYISI ( 31.12.2024 tarihli )

Akademik Personel
Sayisi

Kadrolarin istihdam Sekline

Gore

Cinsiyete Gore

2547 — 13/b-4 Geregince
Diger Birimlerde

2547 — 13/b-4 Geregince
Diger Birimlerden Bu

Tam Zamanh | Yar: Zamanh K E Gorevlendirilen Birimde Gorevlendirilen
Profesor 1

Docent

Doktor Ogretim Uyesi 2 1 1

Ogretim Gorevlisi 4 4

Arastirma Gorevlisi

TOPLAM

0

7

0

6

Bu tabloda yer alan bilgiler Personel Daire Baskanhg: kayitlari ile uyumlu olacaktir.
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YURTDISINDA EGITiM GOREN ARASTIRMA GOREVLISI SAYISI(*)

2547 / 33.MADDE

AKADEMIK BiRIMLER+PERSONEL.D.BSK

(31.12.2024 tarihli )

Universitemizde . R
Calistig: Birim Gorevlendirildigi Ulke Sayisi
Toplam

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




YABANCI UYRUKLU OGRETIiM ELEMANLARI(*)

2547/ 34. Madde

Pozisyon

Unvan

Geldigi Ulke

Cahstig1 Boliim

Sozlesmeli Sayisi

Kadrolu Sayisi

AKADEMIK BiRIMLER+PERSONEL.D.BSK

(31.12.2024 tarihli )

Toplam

=

Olhtiyaca gore satir eklenebilir




AKADEMIK PERSONELIN YURTICi GOREVLENDIRMELERI (*)

2547 /38. Madde

Unvam

Gorevlendirildigi Yer

Sayisi

AKADEMIK BiRIMLER+PERSONEL.D.BSK

(31.12.2024 tarihli )

Toplam

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.
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DIGER UNiVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN (Giden) AKADEMiK PERSONEL-2547
/35.Madde ( OYP Haric) (ihtiyaca gire satir eklenebilir) ARADEMIK BIRIMLER
2547 /35.Madde ( OYP Haric) (31.12.2024 tarihli )
Unvan Bagh Oldugu Biliim | Gorevlendirildigi Universite Say1
Toplam 0
Mihtiyaca gore satir eklenebilir.




DIGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL (*)

2547 - 40/A Maddesi

Unvan

Bagh Oldugu Boliim

Giirevlendirildigi Universite

Sayisi

AKADEMIK BIRIMLER

(31.12.2024 tarihli )

Toplam

Olhtiyaca gore satir eklenebilir.




BiRIMDEN DiGER UNiVERSITELERDE GOREVLENDIRIiLEN AKADEMIiK
PERSONEL (*)
2547 - 40/B Maddesi o
AKADEMIK BIRIMLER
= - Gorevlendirildigi .
Unvan Bagh Oldugu Boéliim Universite Sayisi (31.12.2024 tarihli )
Toplam 0
Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




BIRIMDEN DIGER KURUMLARDA

GOREVLENDIRILEN AKADEMiK PERSONEL (*)

2547- 40/C Maddesi

Unvan

Bagh Oldugu | Gorevlendirildigi

Boliim Kurum =

AKADEMIK BIRIMLER

(31.12.2024 tarihli )

Toplam

Mihtiyaca gore satir eklenebilir.




BASKA UNIVERSITELERDEN, BIRIMDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK
PERSONEL(¥)
2547/35. MADDE ( OYP Haric) AKADEMIK BIRIMLER
Universitemizde -
- 31.12.2024 tarihl
Unvan Geldigi Universite | Gorevlendirildigi Sayisi 2023 Yih ( arihli)
- Harcamasi
Boliim
Toplam 0 0
Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




BASKA UNiVERSITELERDEN BiRIMDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK

PERSONEL ()

2547- 40/A Maddesi

AKADEMIK BIRIMLER

(31.12.2024 tarihli )

Unvan Calistig1 Béliim Geldigi Universite Sayisi
o5 o . ... Milli Savunma
Ogr. Gor. Ucak Teknolojisi Universitesi
Toplam

Olhtiyaca gore satir eklenebilir.




BASKA UNIVERSITELERDEN, BIRIMDE GOREVLENDIRILEN
AKADEMIK PERSONEL (*)

2547 - 40/B Maddesi

Unvan Cahstig1 Birim

Geldigi
Universite

Sayisi

AKADEMIK BIRIMLER

(31.12.2024 tarihli )

Toplam

Mihtiyaca gore satir eklenebilir.




iDARI PERSONEL SAYISI ( 31.12.2024 tarihli)

Kadrolarin Doluluk Oranina

Kadrosu Birimde

Kadrosu Baska

TUM BIRIMLER

(31.12.2024 tarihli )

Siniflara Gore Gire Toplam OluP o Baska Bmmc?e.Olup, Bu
Birimde Birimde
Dolu Bos Gorevlendirilen | Gorevlendirilen
Genel Idari 5 6
Hizmetler -
Saghk Hizmetleri
0 1
Simifi =
Teknik Hizmetleri
1 1
Sinifi —
Egitim ve Ogretim 0
Hizmetleri sinifi -
Avukathk 0
Hizmetleri Sinifi. -
Din Hizmetleri 0
Simifi -
Yardimer Hizmetli 1 1
Toplam 7 8 0 1

isciler ( 4/B, 4/C, Gecici Isci, SUrekli isci) dikkate alinmayacaktir.




(31.12.2024 tarihli)

EGITIM DURUMUNA GORE iDARI CALISAN SAYISI

Egitim Durumu

Sayisi

Kadin

Erkek

TUM BIRIMLER

|iikokul

Orta ve Dengi

Lise ve Dengi 1 1
2 Yilik Y.O

3 Yilik Y.O

4 Y1l ve Ustii 5 3 2
rYiiksek Lisans 2 2

Doktora

Toplam 8 5 3

(*) Birimde fiili olarak calisan personel sayisi dikkate alinacaktir.

isgﬂcr ( 4/B, 4/C, GeCici isgi, Slirekli isgi) dikkate alinmayacaktir.




IDARI PERSONELIN HIiZMET YILLARINA GORE CINSIYET DAGILIMI®
(31.12.2024 tarihli)

TUM BIRIMLER

Hizmet Yili Kadin Erkek
1 Yildan Az
1—5 Yil Aras
6 — 10 Yil Arasi 1

11— 15 Yil Aras:

16 —20 Yil Aras:

21 — 25 Yil Arasi

—=1=]

26 —30 Y1l Aras:

31 Yil Uzeri

Toplam

|t
=

OBirimde fiili olarak ¢alisan personel sayis1 dikkate almacaktir.

isciler ( 4/B, 4/C, Gecici Isci, Surekli Isci) dikkate alinmayaca




iDARi PERSONELIN YAS DAGILIMI ©)( 31.12.2024 tarihli)

TUM BIRIMLER

Yas Say1 Yiizde ( % )
18 — 20 aras1
21— 25 aras1
26 — 30 arasi
31-35 aras1 1
36 — 40 arasi 3
41 — 45 arasi
46 — 50 arasi 3
51 — 55 arasi
56 - 60 arasi 1
60 - 65 aras1
Toplam 8 0

(“Birimde fiili olarak calisan personel sayisi dikkate alinacaktir.

Isciler ( 4/B, 4/C, Gecici Is¢i, Slrekli Isci) dikkate alinmayad
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ISCILER (CALISTIKLARI POZISYONA GORE ) ( 31.12.2024 tarihli)

Kadro

Toplam

Cinsiyete Gore

K

E

4/B Sozlesmeli — Ozel Biitce

4/B Sozlesmeli- Déner Sermaye

4/C Ozel Biitce

Gegici isci- Ozel Biitce

Gegici isci- SKS

Siirekli isci -Ozel Biitce

Siirekli isci -Doner Sermaye

Siirekli Isci -SKS

696 KHK-Siirekli Is¢i -Doner Sermaye

696 KHK -Siirekli Isci -SKS

696 KHK-Siirekli Isi -Ozel Biitge

Toplam

v

<

I'l'l,’\'l BIRIMLER
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CIFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMI BIiLGILERI (2023-2024 AKADEMIK YILI)

BIRIMIN ADI

Cift ana dala izin veren
lisans programi sayisi

Cift Anadal Programina
Katilan Ogrenci Sayilar,

Cift Anadal
Programindan mezun

olan Bg renci sayisy

Yan dala izin veren
lisans programi sayisi

Yandal Programimna
Katilan Ogrenci

Sayilar
AL

Yandal Programindan
mezun olan bgrenci
say1si

TUM AKADEMIK BIRIMLER+OGRENC| ISLER]
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EGITIM, ARASTIRMA VB. AMACLAR ICiN KULLANILAN ALANLARIN SAYISI (31.12.2024 Yilr)

Soz konusu tabloya 2023 yili Birim Faaliyet raporunuzdaki veriler
gozden gecirilerek giris yapilacaktir.
Verilerde degisiklik var ise word dosyasinda ilgili bashgin altina

Kiitiiphane

Kullanim Amaci (Adet) 0-50 Kisilik |51-75 Kisilik ;g;lﬂgg gi:i'llﬂfo i(si;]fio 251 ve Uzeri ::;,’ll’m Toplam M2
Anfi Sayis1 0 degisikligin nedeni agiklanacaktir.
Bilgisayar Laboratuari Sayist 1 1 123,16
Ogrenci Laboratuari Sayist 7 7 592, 23
Bilimsel Aragtirma Laboratuar: Sayist 0 [T0Mm BiRIMLER
Konferans Salonu 1 1 255,23
Seminer Odast 0
Caligma Salonu 0
Ogrenme Kaynaklar Merkezi 0
Okuma Salonu 1 1 50,57
0
0

Diger
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ENGELLiI OGRENCI SAYISI (2023-2024 AKADEMIK YILI)

KRITERLER

Lisans

Lisansiistii

(13
Onlisans

Toplam

Isitme

Isitme ve Konusma

Zihinsel

Ortopedik

Diger

Toplam

=

=

=

=
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SAGLIK ALANLARI (31.12.2024 tarihli)

BOLUMLER

Sayisi/Adet

Kapali Alani/m?

Acil Servis

Yogun Bakim

Klinik

Merkezi Ameliyathane

Ameliyathane

Poliklinik

Laboratuar

Radyoloji

Mutfak

Niikleer Tip

Sterilizasyon

Eczane

Kan Merkezi

Kan Ornek Alma

Bashekimlik Yanik merkezi

Camagirhane

Diger

Toplam

|Saglik Uam (HASTANE) +DIS HEKIMLIGI FAK |

So6z konusu tabloya 2023 yil Birim Faaliyet raporunuzdaki veriler
gdzden gecirilerek giris yapilacaktir.

Verilerde degisiklik var ise word dosyasinda ilgili bashgin altina
degisikligin nedeni aciklanacaktir.




2024 YILINDA SUNULAN SAGLIK HiZMETLERI * (31.12.2024 tarihli)

BiRiM

Yatak Sayist

Hasta Sayisi

Tetkik Sayisi

Acil Servis

Yogun Bakim

HASTANE+DIS HEKIMLIGI FAK

Klinik

Ameliyathane

Poliklinik

Laboratuar

Radyoloji Unitesi

Niikleer Tip Boliimii

* Bu basliklar disinda farkll hizmetler mevcut ise satir eklenebilir.
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2023-2024 AKADEMIK YILI iCINDE BiRiMINiZ TARAFINDAN DUZENLENEN
BILIMSEL ETKINLIiK SAYILARI

Etkinlik

Ulusal Etkinlik Sayisi

Uluslar Arasi
Etkinlik

Toplam

Kongre

Sempozyum

Panel

Konferans

Fuar

Komite

Seminer

Kurs

Calistay

Atolye Caligmasi

Diyabetik Cocuk Kampi

Festival

Bolgesel Bilimsel Toplanti

Proje Toplantisi

Egitim Toplantisi

Diger

Toplam

=

<
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2024 YILI iCERISINDE BiLIMSEL ETKINLIKLERE KATILAN
PERSONEL SAYISI (Ogretim Elemany/idari Personel)

TUM BIRIMLER

Etkinlik Katilan Sayisi

Kongre 4

Sempozyum

Panel

Konferans

Fuar

Komite

Seminer

Kurs

Calistay

Atolye Caligmasi

Diyabetik Cocuk Kampt

Festival

Bolgesel Bilimsel Toplanti

Proje Toplantisi

Egitim Toplantisi

Diger

Toplam

NOT: Birimde gOrev yapan personelin; biriminiz, dider
birimler ve diger kurumlarin dUzenledigi etkinliklere
katilim dikkate alimnacaktir.
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Ek-3
EGE UNIVERSITESI
HAVACILIK MYO 2024 YILI BiRiIM FAALIYET RAPORU
EKLER:

Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI " g

Harcama yetkilisi olarak gdrev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen ig ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bdir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklann planianmg amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamidigim, birimimizde ig¢ |
kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederiendirmeler, ydnetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi deBerlendirme raporlan, izleme ve degeriendirme |
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir. 2/ |

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu deyan ederim.

(20/01/2025)

Riistem
Prof. Dr. /}

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol givvence beyam birim faclivet raporlaring eklenir,

[2] Yil icerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden drceki harcam: yetkiiisi/vetkililer 'nden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

[3] Harcama yeikilisinin herhangi bir cekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyane eklenir ve vevanin b
gekincelerle birlikie dikkare alinmasi gerektigi belirtilir.

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



