
 

 

 

 

 

 

 

 

EGE ÜNİVERSİTESİ 

 

HAVACILIK MESLEK YÜKSEKOKULU  

2023 MALİ YILI 

BİRİM FAALİYET RAPORU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RAPOR 

TARİHİ 
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN 

04/01/2023 Öğr. Gör. Dr. Armağan MACİT Doç. Dr. R. Barış YEŞİLAY 



EGE ÜNİVERSİTESİ 

HAVACILIK MESLEK YÜKSEKOKULU 2023 YILI BİRİM FAALİYET RAPORU 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOT: Bu belgede, biriminizin tanıtımına ve faaliyetlerine yönelik olarak istenen 

bilgiler, Ege Üniversitesi 2023 Yılı Faaliyet Raporu’nda biriminizin tanıtımı için 

kullanılacağından özenle doldurulması gerekmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EGE ÜNİVERSİTESİ 

HAVACILIK MESLEK YÜKSEKOKULU 2023 YILI BİRİM FAALİYET RAPORU 

3 

 

İÇİNDEKİLER 

 

ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU: ...................................................................................................................... 4 
I- GENEL BİLGİLER ........................................................................................................................ 5 

1-Misyon: ....................................................................................................................................... 7 

2- Vizyon: ...................................................................................................................................... 7 

B-Yetki, Görev ve Sorumluluklar: .................................................................................................... 7 

1- Yetki: .................................................................................................................................... 7 
2- Görev: ................................................................................................................................... 7 
3- Sorumluluk: ........................................................................................................................... 8 

C- İdareye İlişkin Bilgiler: ............................................................................................................... 8 

1- Fiziksel Yapı: ........................................................................................................................ 8 
2- Teşkilat Yapısı: ...................................................................................................................... 8 
3- Teknoloji ve Bilişim Altyapısı: ............................................................................................... 8 
4- İnsan Kaynakları: ................................................................................................................... 9 
5- Sunulan Hizmetler: .............................................................................................................. 12 
6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi : ............................................................................................ 13 

D- Diğer Hususlar : ....................................................................................................................... 13 

II- AMAÇLAR ve HEDEFLER:.............................................................................................................. 13 

1- Temel Politika ve Öncelikler : .................................................................................................... 14 

2- Birim Amaç Ve Hedefleri : ........................................................................................................ 14 

3- Diğer Hususlar : ........................................................................................................................ 14 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER ........................................................ 14 

A-Ma li Bilgiler : .......................................................................................................................... 14 

           1- Bütçe Uygulama Sonuçları…………………………………………………………………………….9 

2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar : ............................................................................ 15 
3- Mali Denetim Sonuçları: ....................................................................................................... 15 
4- Diğer Hususlar : ................................................................................................................... 15 

B- Performans Bilgileri : ................................................................................................................ 15 

1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri: ................................................................................... 16 
Proje Bilgileri…………………………………………………………………………16 

2- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi ................................................................................. 16 
i. Alt program hedef ve göstergeleriyle ilgili gerçekleşme sonuçları ve değerlendirmelerHata! Yer işareti 

tanımlanmamış. 
ii. Performans denetim sonuçları ................................................ Hata! Yer işareti tanımlanmamış. 

3- Stratejik Plan Değerlendirme Tabloları ................................... Hata! Yer işareti tanımlanmamış. 

4- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi ........................................................................... 16 

5- Diğer Hususlar .......................................................................................................................... 16 

IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ : ........................................ 16 

A- Üstünlükler : ............................................................................................................................ 16 

B-  Zayıflıklar : ............................................................................................................................. 17 

C- Değerlendirme : ........................................................................................................................ 17 

5- ÖNERİ VE TEDBİRLER .................................................................................................................... 18 
EKLER: ................................................................................................................................................. 19 
Harcama Yetkilisinin İç Kontrol Güvence Beyanı ............................................................................ 19 
 

 

 

 



EGE ÜNİVERSİTESİ 

HAVACILIK MESLEK YÜKSEKOKULU 2023 YILI BİRİM FAALİYET RAPORU 

4 

 

 

ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU: 

 

 

 

Havacılık Meslek Yüksekokulu, Ege Meslek Yüksekokulu bünyesinde 2010 yılında 

eğitim-öğretim faaliyetlerine başlayan Uçak Teknolojisi ve 2013 yılında eğitim-öğretim 

faaliyetlerine başlayan Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği programlarını bünyesine alarak 

2015 yılında kurulmuştur. “Yüksekokulumuz, 3 öğretim üyesi,  4 öğretim görevlisinin yanı 

sıra havacılık sektörünün desteğiyle eğitim-öğretim faaliyetlerine devam etmektedir.” 

Yüksekokulumuzun amacı, havacılık disiplini ile yetişmiş, uluslararası alanda çalışabilecek, 

bilgili, sorumluluk sahibi, etik değerlere sahip nitelikli öğrenciler yetiştirmektir. Bu 

amaçlarla, bir yandan eğitime yönelik alt yapı olanaklarımızın geliştirilmesi, diğer yandan 

ilgili sektör temsilcileri ile sürekli görüşmeler yaparak sektörün güncel ihtiyaçlarına yönelik 

eğitim süreçlerinin geliştirilmesine çalışılmaktadır. Çalışmalarımızın temel hedefi gerek 

ülkemizde gerekse uluslararası alanda tanınan öncü bir eğitim-öğretim merkezi olmaktır.  

 

 

 

Doç. Dr. Rüstem Barış YEŞİLAY 

            Havacılık MYO Müdürü 
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I- GENEL BİLGİLER 

Misyon:  

Misyonumuz; havacılık disiplini ile yetişmiş, uluslararası akreditasyona sahip, 

araştıran, yenilikçi, nitelikli, bilgili, inisiyatif ve sorumluluk sahibi kalifiye eleman 

yetiştirmektir.  

Vizyon:  

Yüksekokulumuzun vizyonu; havacılık sektörüne yön verecek bilimsel çalışmalar ve 

faaliyetleri ile ülkemizde havacılık sektörünün gelişmesine katkı sağlayarak ve havacılık 

sektörünün ihtiyacı olan nitelikli teknik eleman yetiştirerek, bölgesinde lider havacılık eğitim-

öğretim merkezi olmaktır. 

 

Birimin Tanıtımı:  

Ege Meslek Yüksekokulu bünyesinde 2010 yılında eğitim-öğretim faaliyetlerine 

başlayan Uçak Teknolojisi ve 2013 yılında eğitim-öğretim faaliyetlerine başlayan Sivil Hava 

Ulaştırma İşletmeciliği programlarını bünyesine alarak 2015 yılında kurulmuştur. Havacılık 

Meslek Yüksekokulu; hızla gelişmekte olan havacılık sektörünün nitelikli teknik eleman 

ihtiyacını karşılamak üzere 2 örgün programda eğitim-öğretim faaliyetleri yürütmektedir. 

Okulumuzda bulunan programlarda isteğe bağlı İngilizce hazırlık sınıfı 2019/2020 yılından 

itibaren zorunlu olarak okutulmaktadır. 2021/2022 eğitim-öğretim yılında uçak teknolojisi 

programına 41, sivil hava ulaştırma işletmeciliği programına 62 öğrenci kayıtlanmıştır. 

Okulumuzda, 2021-2022 Eğitim – Öğretim yılı başındaki mevcut öğrenci sayısı her iki 

program ve hazırlık sınıfı dâhil 326 öğrencimiz bulunmaktadır. Okulumuz 2021/2022 yılında 

toplam her iki program dahil 56 mezun vermiştir. Okulumuz 2021-2022 eğitim- öğretim 

yılında Uçak Teknolojisi Programına en yüksek 379,855, en düşük 327.510, Sivil Hava 

Ulaştırma İşletmeciliği Programında ise en yüksek 327,218, en düşük 283,987 puan ile 

öğrenci alımı gerçekleşmiştir. 2022/2023 eğitim- öğretim yılında Uçak Teknolojisi 

Programına en yüksek 432,76244 en düşük 379,41902, Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği 

Programında ise en yüksek 379,91281 en düşük 323,00855 puan ile öğrenci alımı 

gerçekleşmiştir. 
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2023/2024 eğitim- öğretim yılında Uçak Teknolojisi Programına en yüksek 413,282 

en düşük 380,99454, Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği Programında ise en yüksek 423,099 

en düşük 329,68670 puan ile öğrenci alımı gerçekleşmiştir. 

Okulumuzda 2023/2024 eğitim-öğretim yılında Okulumuzda 1 Doçent, 2 Dr. Öğretim 

Üyesi, ve 4 Öğretim Görevlisi olmak üzere 7 kadrolu öğretim elemanı yer almaktadır. Bunun 

yanı sıra Uçak teknolojisi programında dönemlere göre değişmekle birlikte Üniversitemiz 

içinden farklı birimlerden, sektörde aktif olarak çalışan ve Havacılık Sektörü / Türk Silahlı 

Kuvvetleri’nden emekli olmuş alanında uzman misafir öğretim elemanları da eğitim – öğretim 

faaliyetlerine destek vermektedir. Okulumuza idari personel olarak 7, 1 geçici işçi ve 1 sürekli 

işçi hizmet vermektedir. Bunun yanı sıra okulumuzda 2 tane de güvenlik görevlisi yer 

almaktadır.  

1.Kuruluş yılı 

Ege Meslek Yüksekokulu bünyesinde 2010 yılında eğitim-öğretim faaliyetlerine 

başlayan Uçak Teknolojisi ve 2013 yılında eğitim-öğretim faaliyetlerine başlayan Sivil Hava 

Ulaştırma İşletmeciliği programlarını bünyesine alarak 2015 yılında kurulmuştur. Havacılık 

Meslek Yüksekokulu; hızla gelişmekte olan havacılık sektörünün nitelikli teknik eleman 

ihtiyacını karşılamak üzere 2 örgün programda eğitim-öğretim faaliyetleri yürütmektedir. 

2.Öğrenci Sayısı  

2023 – 2024 Eğitim – Öğretim yılı başında Uçak Teknolojisi Programı ve Sivil Hava 

Ulaştırma İşletmeciliği Programlarında  zorunlu hazırlık sınıfı öğrencileri dahil olmak üzere 

öğrenci sayısı 372’dir.  

3.Öğrenci Profili  

(2023 – 2024 Eğitim – Öğretim yılında, Giriş puan ortalamaları, İlk % 10’ luk dilimden 

giren öğrenci sayısı vb.) bulunmamaktadır. 

4.Akademi Personel Sayısı  

Yüksekokulumuzda 7 akademik personel bulunmaktadır.  
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5.İdari Personel Sayısı  

Yüksekokulumuzda idari personel olarak 8 ve 2 sürekli işçi hizmet vermektedir. Bunun 

yanı sıra okulumuzda 1 tane de güvenlik görevlisi yer almaktadır.  

6.Ana Bilim Dalı, Bölüm, Program vb. isim ve sayıları.  

Yüksekokulumuzda Uçak Teknolojisi ve Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği programı 

olmak üzere, 2 program bulunmaktadır.  

 

A- Misyon ve Vizyon 

1-Misyon:  

Misyonumuz; havacılık disiplini ile yetişmiş, uluslararası akreditasyona sahip, 

araştıran, yenilikçi, nitelikli, bilgili, inisiyatif ve sorumluluk sahibi kalifiye eleman 

yetiştirmektir.  

2- Vizyon:  

Yüksekokulumuzun vizyonu; havacılık sektörüne yön verecek bilimsel çalışmalar ve 

faaliyetleri ile ülkemizde havacılık sektörünün gelişmesine katkı sağlayarak ve havacılık 

sektörünün ihtiyacı olan nitelikli teknik eleman yetiştirerek, bölgesinde lider havacılık eğitim-

öğretim merkezi olmaktır. 

B-Yetki, Görev ve Sorumluluklar:  

1-Yetki:  

Yüksekokul birimleri ve her düzeydeki personel üzerinde genel gözetim ve denetimi 

yapmak. 

 

2-Görev:  

Havacılık imalat sanayi ve havacılık hizmet sektörü için tekniker eğitimi vermek. 

Eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesi 

sağlamak. 
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3-Sorumluluk:  

Kaliteli ve deneyimli eğitmenlerle sanayi ve hizmet sektörüne bilgili, sorumluluk 

sahibi öğrenciler yetiştirmek. Bu kapsamda eğitim programlarının güncellenmesi, işletmelerin 

gereksinimlerinin belirlenerek eğitim programlarına yansıtılması, işletmelerde yer alan yeni 

teknolojiler ile üretim ve yönetim tekniklerinin Yüksekokulumuza aktarılmasıdır. 

C- İdareye İlişkin Bilgiler:  

  1- Fiziksel Yapı:  

Birimler Alan (M2) 

Araştırma 
 

Sağlık Alanları 
 

Barınma 
 

Beslenme 54 

Kültür 252 

Spor 
 

Diğer (İdari Ofisler, Tesis, Depo,v.b Alanlar) 694 

Eğitim Alanları 809 
  

2- Teşkilat Yapısı:  

Havacılık MYO üst amiri Meslek Yüksekokulu Müdürüdür. Meslek Yüksekokulu 

Müdürüne bağlı biri idari ve eğitim-öğretim işlerinden sorumlu, diğeri mali işlerden sorumlu 

iki müdür yardımcısı bulunmaktadır. Meslek Yüksekokulu idari birim yöneticisi ise Meslek 

Yüksekokulu Sekreteridir. Meslek Yüksekokulu Sekreteri direkt üst amire bağlı olmakla 

birlikte, sekretere bağlı 7 idari personel bulunmaktadır. İdari personellerin birim görev ve 

sorumlulukları birbirinden farklıdır. 

 3- Teknoloji ve Bilişim Altyapısı:  

BİLGİSAYAR SAYILARI   

 

Eğitim 

Amaçlı(Adet) 

Araştırma 

Amaçlı(Adet) 

İdari 

Amaçlı(Adet) 
 

Masa Üstü 

Bilgisayarlar 
36 5 7 

 

Taşınabilir 

Bilgisayarlar 
10 8 0 

 

-  46 13 -  Toplam 
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  Okulumuza 2021 yılında uzaktan eğitim süreçlerinde öğrencilerin kullanıma sunulmak amacı ile  

Havacılık ve Uzay Kümelenmesi Derneği tarafından 10 adet bağış yapılmıştır.  

 

 MEVCUT LİSANSLI YAZILIM SAYISI  

Lisanslı Yazılımın Adı Yazılımın Kullanım Alanı 

EBYS ÖĞRENCİ İŞLERİ 

KBYS ÖZLÜK İŞLERİ 

KBS AYNİYAT, MUHASEBE, DÖNER SERMAYE, MAAŞ İŞLERİ 

 4- İnsan Kaynakları:  

KADROLU AKADEMİK PERSONEL SAYISI-Birimler( 31.12.2022 tarihi itibari ile)  

Ünvan 

Akademik 

Personel 

Sayısı 

Cinsiyete 

Göre (K) 

Cinsiyete 

Göre (E) 

2547 – 13/b-4 

Gereğince Diğer 

Birimlerde 

Görevlendirilen 

2547 – 13/b-4 

Gereğince Diğer 

Birimlerden Bu 

Birimde 

Görevlendirilen 

 

Profesör 
      

Doçent 
1  1    

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

2 
1 

1 
   

Öğretim 

Görevlisi 
4  4 

   

Araştırma 

Görevlisi 

      

TOPLAM 7 1 6 
   

-    6 -  -  Toplam 

 

 
7 1    7 

 

AKADEMİK PERSONELİN HİZMET YILLARINA GÖRE DAĞILIMI(*)( 31.12.2022 tarihi  

Ünvan 
1 Yıldan 

Az 

1 – 5 

Yıl 

Arası 

6 – 10 

Yıl 

Arası 

11 – 15 

Yıl 

Arası 

16 – 20 

Yıl 

Arası 

21 – 25 

Yıl 

Arası 

26 – 30 

Yıl 

Arası 

31 Yıl 

Üzeri 
 

Profesör 
        

 

Doçent 
     

1111 

  

 

66 
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Ünvan 
1 Yıldan 

Az 

1 – 5 

Yıl 

Arası 

6 – 10 

Yıl 

Arası 

11 – 15 

Yıl 

Arası 

16 – 20 

Yıl 

Arası 

21 – 25 

Yıl 

Arası 

26 – 30 

Yıl 

Arası 

31 Yıl 

Üzeri 
 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

       1 111 

  

 
  

 

Öğretim 

Görevlisi 

 

2 1 1 
    

 

Araştırma 

Görevlisi 

        

 

TOPLAM 
 

   
 

 
   

-  -  3 2 1 -  1 -  -  Toplam6 

 

AKADEMİK PERSONELİN YAŞ DAĞILIMI  

Yaş Sayı Yüzde(%)  

18 -20 
   

21-25 
   

26 – 30 1 
  

31 – 35  3 
  

36 – 40 2 
  

41 – 45 1 
  

 

İDARİ PERSONEL SAYISI ( 31.12.2022 tarihi itibari ile) (Birimler)  

Sınıflara Göre 

Kadroların 

Doluluk Oranına 

Göre(Dolu) 

Kadroların 

Doluluk Oranına 

Göre(Boş) 

Kadrosu Birimde Olup, 

Başka Birimde 

Görevlendirilen 

Kadrosu Başka Birimde 

Olup, Bu Birimde 

Görevlendirilen 

 

Genel İdari 

Hizmetler 
5 1 

 
 

 

Sağlık Hizmetleri 

Sınıfı 

1     

Teknik Hizmetleri 

Sınıfı 
1 

    

Eğitim ve Öğretim 

Hizmetleri sınıfı 

     

Avukatlık 

Hizmetleri Sınıfı 

     

Din Hizmetleri 

Sınıfı 

     

Yardımcı Hizmetli 
1   
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Sınıflara Göre 

Kadroların 

Doluluk Oranına 

Göre(Dolu) 

Kadroların 

Doluluk Oranına 

Göre(Boş) 

Kadrosu Birimde Olup, 

Başka Birimde 

Görevlendirilen 

Kadrosu Başka Birimde 

Olup, Bu Birimde 

Görevlendirilen 

 

Toplam 
8    7 

-  -  -  -  -  Toplam 

 

 

İDARİ PERSONELİN HİZMET YILLARINA GÖRE CİNSİYET DAĞILIMI( 31.12.2020 tarihi  

itibari ile)(Birimler)  

Hizmet Yılı Kadın Erkek  

1 Yıldan Az 
 

 
 

1 – 5 Yıl Arası 
 1  

6 – 10 Yıl Arası  
  

11 – 15 Yıl Arası 2 
  

16 – 20 Yıl Arası 
1 

 
 

21 – 25 Yıl Arası 1 
2  

26 – 30 Yıl Arası 1 
  

31 Yıl Üzeri 
   

Toplam 5 3 
 

-  5 3 Toplam 8 

 

İDARİ PERSONELİN YAŞ DAĞILIMI  

Yaş Sayı Yüzde(%)  

18 -20 
   

21-25 
   

26 – 30 1 
  

31 – 35   
  

36 – 40 3 
  

41 – 45 3 
  

46-50 1 
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İŞÇİLER (ÇALIŞTIKLARI POZİSYONA GÖRE )(Birimler)  

Kadro Toplam Cinsiyete Göre(K) Cinsiyete Göre(E)  

4/B Sözleşmeli – Özel Bütçe  
    

4/B Sözleşmeli- Döner Sermaye  
    

Geçici İşçi- Özel Bütçe  
    

Geçici İşçi- SKS  
 

 
  

Sürekli İşçi -Özel Bütçe 
 

2 
  

Sürekli İşçi -Döner Sermaye 
    

Sürekli İşçi -SKS 
    

696 KHK-Sürekli İşçi -Döner Sermaye 
    

696 KHK -Sürekli İşçi -SKS 
    

696 KHK-Sürekli İşçi -Özel Bütçe 
    

TOPLAM 
 

2 
  

-  -  2 -  Toplam 

    5- Sunulan Hizmetler:  

Okulumuzda bulunan programlarda isteğe bağlı İngilizce hazırlık sınıfı 2019/2020 

yılından itibaren zorunlu olarak okutulmaktadır. 2023/2024 eğitim-öğretim yılında Uçak 

Teknolojisi Programı için 40, Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği programı için 67 öğrenci 

kontenjanı belirlenmiştir. Okulumuzda, 2023 - 2024 Eğitim – Öğretim yılı başındaki mevcut 

öğrenci sayısı her iki program ve hazırlık sınıfı dâhil 357’dir. Okulumuz 2022/2023 yılında 

toplam her iki program dâhil 72 mezun vermiştir. 

Yüksekokulumuzda 5 adet derslik, 1 Adet Bilgisayar laboratuvarı, 5 adet Bilimsel 

Araştırma Laboratuvarı, 1 adet Konferans Salonu ve 1 adet Okuma Salonu bulunmaktadır.  

 

         5.1-Akademik Faaliyetler 

 Yüksekokulumuz eğitim -öğretim faaliyetlerine ek olarak araştırma faaliyetleri devam 

etmektedir. Bu kapsamda, 2023 yılında yayınlan 3 SCI indeksinde yayınlanan Q1 makale, 2 

ESCI indeksinde taranan makale, 12 TR Dizin ulusal makale yayını gerçekleşmiştir. Bu 

araştırmalara ek olarak 1 uluslararası Erasmus projesi, 1 uluslararası diğer kategoride yer alan 

proje yürütülmektedir. Ayrıca 1 kamu kurumları destekli Bilimsel Araştırma Projesi 

yürütülmektedir. 2023 yılı içerisinde Okulumuz ve Milli Savunma Üniversitesi Hava 

Astsubay Meslek Yüksekokulu işbirliğin ilk kez uluslararası olarak düzenlenen Havacılık 

Teknolojileri ve Uygulamaları Kongresi (ATACONF) 20-21 Ekim tarihlerinde 

düzenlenmiştir. 
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5.2-İdari Faaliyetler: 

Yüksekokulumuz, 2023 yılı boyunca katılımlı yönetim anlayışı ile hem kadrolu öğretim 

elemanları hem 31. Madde görevlendirmelerinin dâhil olduğu akademik kurul toplantı 

yapmıştır. Ayrıca idari personelimiz Rektörlüğün belirlediği mesleki yeterlilik ve gelişim, 

kişisel gelişim hizmet içi eğitimlerine katılmıştır.  

 

 

5.3-Sosyal Ve Kültürel Hizmet Ve Faaliyetler  

2023 yılı boyunca öğrencilere yönelik toplam 16 etkinlik yapılmıştır. Bu etkinliklerin 

tamamı kariyer ve başarı koordinatörlüğü tarafından duyurularak tüm öğrencilere yönelik 

meslek sohbetler olarak gerçekleştirilmiştir. 

Ayrıca, 2023 yılında Havacılık MYO mezunlarının öğrencilerle buluştuğu 8 etkinlik 

yapılmıştır. 

 

5.4-Topluma Yönelik Hizmetler  

2023 yılında topluma yönelik hizmetler kapsamında Havacılık MYO öğrencileri 

tarafından 13 sosyal sorumluluk projesi yürütmüştür. Buna ilave olarak Havacılık MYO 

öğretim elemanları tarafından 6 sosyal sorumluluk projesi yürütmüştür.  

 6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi :  

Birimin, atama, satın alma, ihale gibi karar alma süreçleri Havacılık MYO üst 

yönetimi sorumluluğundadır  

D- Diğer Hususlar :  

(Yukarıdaki başlıklarda yer almayan ancak birimin açıklanmasını gerekli gördüğü diğer 

hususlar özet olarak belirtilmelidir.)  

II- AMAÇLAR ve HEDEFLER:  

(Bu bölümde, birimin stratejik amaç ve hedeflerine, faaliyet yılı önceliklerine ve izlenen 

temel ilke ve politikalarına yer verilmelidir.)  
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1- Temel Politika ve Öncelikler:  

Eğitim, öğretim faaliyetlerini kalite prensibinden ödün vermeden geliştirmek temel 

politikamızdır. Bu bağlamda, eğitim faaliyetlerini sürdürürken bilimsel araştırma ve 

geliştirme süreçlerini yürütmek önceliklerimizdendir. 

2- Değerlerimiz; 

Bilimsellik, 

Evrensellik, 

Çağdaşlık, 

Yenilikçilik ve Yaratıcılık, 

Dürüstlük ve Güvenilirlik, 

 

3- İlkemiz 

Akademik personeli, idari çalışanları, öğrencileri ve mezunları ile ülkesine, kurumsal 

değerlerine, bilimselliğe, evrenselliği ve adalete uygun davranmayı ana etik ilkesi olarak 

belirler. Paydaşlara karşı sorumlu ve çevreye duyarlı davranır. 

2- Birim Amaç Ve Hedefleri :  

 Stratejik Amaç-1  

Türkiye’de havacılık alanında önlisans eğitimi veren en iyi yüksekokul olmak ve bunu 

sürdürülebilir kılmak. 

 Hedef 1- 

Eğitim-Öğretim kalitesinin arttırılması ve sürdürülebilirliği 

 Hedef-2  

Akademik personelin performansı ve niteliklerinin arttırılması 

 Hedef-3  

Nitelikli öğrencilerin yüksekokulumuzu tercih etmesinin sağlanması. 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

(Bu bölümde, mali bilgiler ile performans bilgilerine detaylı olarak yer verilmelidir.)  

(Sadece Harcama Birimleri Tarafından Doldurulacaktır) 

A- Mali Bilgiler :  

Yüksekokulumuzun 31.08.2022 tarihli ve 16/13 sayılı kararıyla 2023 yılı tahmini gelir 

– gider bütçesi 410.664,60 TL olarak belirlenmiştir. 
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1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar :  

EGE ÜNİVERSİTESİ  

CARİ DÖNEM CARİ DÖNEM 

DİPNOTLAR : 

 

1 DÖNEN VARLIKLAR 12.381,18 3 KISA VADELİ YABANCI 
KAYNAKLAR 

 64,99 

10 HAZIR DEĞERLER 4.153,98 36 ÖDENECEK DİĞER 
YÜKÜMLÜLÜKLER 

 64,99 

102 BANKALAR HESABI 4.153,98 360 ÖDENECEK VERGİ VE FONLAR 
HESABI 

 64,99 

15 STOKLAR 6.856,00 37 ÖZ KAYNAKLAR  2.083,05 

150 İLK MADDE VE 
MALZEMELER 
HESABI 

6.856,00 370 GEÇMİŞ YILLAR KARLARI  5.888,77 

19 DİĞER DÖNEN 
VARLIKLAR 

1.371,20 5 GEÇMİŞ YILLAR KARLARI 
HESABI 

 5.888,77 

191 İNDİRELECEK KATMA 
DEĞER VERGİSİ 
HESABI 

1.371,20 57 GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI  -
3.805,72 

 AKTİF (VARLIKLAR) 
TOPLAMI : 

12.381,18 570 GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI 
HESABI (-) 

 -
3.805,72 

   58 PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI :  12.148,04 

 

-Mali Denetim Sonuçları:  

Havacılık MYO ile ilgili  bir denetim yapılmıştır. Denetim sonucunda, bulguya 

aktarılmayı gerektirecek bir hususa rastlanmamıştır  

4- Diğer Hususlar :  

(Yukarıdaki başlıklarda yer almayan ancak birimin açıklanmasını gerekli gördüğü diğer 

hususlar özet olarak belirtilmelidir.)  

B- Performans Bilgileri :  

Havacılık Meslek Yüksekokulu akademisyenleri tarafından, 2023 yılında 3 SSCI veya 

SCI indekslerine giren makale, 2 ESCI indekslerine giren makale, 12 ulusal makale, 17 kitap 

bölümü, 1 uluslararası destekli ERASMUS projesi, 1 uluslararası diğer proje, 1 bilimsel 

araştırma projesi gerçekleştirmiştir. Bu kapsamda 2023 yılında belirlediği tüm hedeflerine 

ulaşmış, bazı göstergeler için hedeflerin üzerinde bir başarı sergilenmiştir. 

 

  PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI : 
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1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri: 

Faaliyet Bilgileri  

Havacılık MYO 2023 yılında, Ege Üniversitesi Veri İzleme ve Değerlendirme Ofisi 

tarafından konulan hedefler doğrultusunda yılın ilk üç ayında yapılan faaliyet planlamaları 

tüm yıl gerçekleştirilmeye çalışılmıştır. Havacılık MYO 2023 yılında hedeflerine büyük 

oranda ulaşmıştır. 2023 yılı hedefleri belirlenerek faaliyetler planlanmaya başlanmıştır. 

 Proje Bilgileri  

Havacılık MYO, yürüttüğü ERASMUS, TÜBİTAK ve BAP projelerine ek olarak, 

Endüstri ile ortak 4 proje gerçekleştirmiştir. Bu projelerden elde edilen gelirler ile eğitim –

öğretim faaliyetleri için gerekli sarf malzeme ihtiyaçları karşılanmıştır. Endüstri ile yürütülen 

projelerin devam etmesi için çalışmalar devam ederken, Öğrencilerin endüstri destekli 

projeler yapılması teşvik edilmektedir. Öğrencilerimiz 2023 yılında 5 Tübitak projesi desteği 

almaya hak kazanmış, 3 yeni proje başvurusu gerçekleştirmişlerdir. Ayrıca bilimsel olarak 

geliştirdikleri yazılım ve donanımlarla 7 Teknofest takımı oluşturarak, yarışma başvurusu 

yapmışlardır. 

2- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

Havacılık MYO, 2023 yılında yaptığı faaliyetler ile yıl başında oluşturmuş olduğu stratejik 

planına tam uyum göstermiş, faaliyetlerini planladığı gibi gerçekleştirmiştir. Bu başarı Ege 

VİDO kriterlerinde de gözlemlenmektedir. 

3- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 

Havacılık Meslek Yüksekokulu, Ege Üniversitesi performans bilgi sistemine tabidir. Ege 

Üniversitesi tarafından oluşturulan ÜNİSİS sistemi içerisinde yer alan akademik bilgi sistemi, 

tüm akademisyenlerin performanslarının izlenmesini ve bu konuda desteklenmelerini 

sağlamaktadır. 

5- Diğer Hususlar 

IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ :  

A- Üstünlükler :  

 A kategorisinin tamamında SHGM’ce Tanınan Okul 

 %30 zorunlu İngilizce Eğitim 

 Devlet üniversiteleri arasında tercihte birinci sırada 
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 Havacılık Uzay Kümelenmesi Derneği (HUKD) desteği 

 Nitelikli akademik kadro 

 Nitelik odaklı programlar (eğitim) 

 Kontenjan doluluğu (%100) 

 Hangar, atölye, laboratuvar zenginliği (akredite laboratuar) 

 Lokasyon avantajı – ADB Havalimanına, HTO’ya, MSÜ Hava Astsubay 

MYO’ya, ESBAŞ’a yakınlık 

 Yurtiçi ve yurtdışı staj imkanları       

 B-  Zayıflıklar :  

 Fazla kontenjan 

 Akademik kadro ihtiyacı 

 Üniversitenin diğer birimleri ile zayıf işbirliği 

 Uluslararası işbirlikleri yeterli değil 

 Uygulama eğitimi için yetersiz sarf malzemesi 

 Kampüse uzaklık (öğrenci açısından sosyal imkanlardan uzak olma) 

 Fiziksel alan yetersizliği 

 Öğrenci dostu olmayan bina (yetersiz kantin ve yemekhane, ısıtma sorunu) 

 Sektördeki kurum ve kişilerle azalan ilişki 

 Yeterli tanıtım/pazarlama faaliyetlerinin yapılamaması      

 

 C- Değerlendirme :  

 Devletin savunma ve havacılığı öncelikli görmesi (Ar-Ge Cirosu) 

 ADB Havalimanında yer edinme olasılığı 

 İHA, drone sektörünün gelişmesi 

 Urban Air Mobilitiy (Cezeri vb.) futuristik gelişim 

 Sektörün hem askeri hem de sivil anlamda büyüme potansiyeline sahip olması 

(Kovid-19 etkisi kalıcı görülmemektedir.) 

 İzmir şehrinin getirdiği konum avantajı 

 Ülkemizde nüfusun genç olması 

 Sivil havacılık kurum ve kuruluşlarından hibe ve destek alma 
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5- ÖNERİ VE TEDBİRLER  

Gelişen ve küreselleşen dünyada nitelikli eğitim kriterleri de değişikliğe uğramaktadır. 

Bu bağlamda Ege Üniversitesi Havacılık Meslek Yüksekokulu, günceli takip eden, 

niteliklerini arttıran, değişen dünya düzenine ayak uydurmaya çalışmaktadır. İnsansız hava 

araçları sektöründe yaşanan gelişmeler yakından takip edilmekte, bu alanda akreditasyon 

çalışmaları devam etmektedir. Ayrıca Sivil Havacılık Genel Müdürlüğünden farklı alanlarda 

eğitim yetkisi almak için çalışmalar sürdürülmektedir. Havacılık MYO, eğitim-öğretim 

faaliyetlerinin yanı sıra akademik ve bilimsel araştırma motivasyonunu geliştirerek 

sürdürmeye kararlıdır. Bu kapsamda bu çalışmaları her yıl araştırma üniversitemize katkı 

sağlayacak şekilde geliştirmeye yönelik çabalar devam edecektir. 2024 Mali yılında 

kurumumuza ayrılan bütçe ile eğitim-öğretim faaliyetleri için imkânların arttırılması ve 

bilimsel çalışmaların devamlılığının sağlanması faaliyetleri planlanacaktır. 
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EKLER: 

 Harcama Yetkilisinin İç Kontrol Güvence Beyanı 

 

 

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI [1] 

 

Harcama yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde; 

Harcama birimimizce gerçekleştirilen iş ve işlemlerin idarenin amaç ve hedeflerine, iyi 

malî yönetim ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir şekilde 

gerçekleştirildiğini, birimimize bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların planlanmış amaçlar 

doğrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, birimimizde iç 

kontrol sisteminin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını bildiririm. 

Bu güvence, benden önceki harcama yetkilisinden almış olduğum bilgi ve 

değerlendirmeler,  yönetim bilgi sistemleri, iç kontrol sistemi değerlendirme raporları, 

izleme ve değerlendirme raporları ile denetim raporlarına dayanmaktadır. [2] 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. [3]  

(Havacılık MYO/16.01.2023) 

 

    Ad-Soyad: Doç. Dr. Rüstem Barış YEŞİLAY 

                                                     Unvan: Havacılık MYO Müdürü 
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[1] Harcama yetkilileri tarafından imzalanan iç kontrol güvence beyanı birim faaliyet raporlarına eklenir. 

[2] Yıl içerisinde harcama yetkilisi değişmişse “benden önceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almış olduğum 

bilgiler” ibaresi de eklenir. 

[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir çekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanın bu 

çekincelerle birlikte dikkate alınması gerektiği belirtilir. 


