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HARCAMA BIRIiMi :HAVACILIK MESLEK YUKSEKOKULU

-Gecikme zammi cezast

ALT BIRIM :Mali Isler Biirosu
Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (AliInmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
No A .
Ad1 Sonuglari) Diizeyi veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Kurumsal itibar kaybi, llgili ay igerisinde o6demesi yapilan ilgili belgelerin | -Gérevle ilgili mevzuat bilgisine sahip olmak ve
-Idari para cezast, kontrollerinin yapilarak MUHSGK formatma uygun, dikkatli | yasal degisiklikleri takip etmek,
Muhtasar Bevanname ile Avlik -Kamu zarari, ve Ozenli olarak hazirlanmasi, her ayin Muhtasar’1 igin 23’ii ve | -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
- ey oAy -Gorevin aksamasi, . Prim ve Hizmet Belgesi igin 26’sma kadar Ebeyanname ile | -Dikkatli ve 6zenli olmak
1 Prim ve Hizmet Belgesi Yiiksek . A . . Lo . . e
Génderim islemleri -Sorgsturma 1nteme¥ vergi dalres.mden suresmde' gondeflmlr}lp yapllmas;z -KBS sistemi hakkinda bilgi sahibi olmak,
-Mali sorumluluk, gonderilen belgelerin EBYS {izerinden ivedilikle Strateji
-Personelin magdur olmasi, Gelistirme Daire Baskanligina bildirilmesi ve ddeme ile ilgili
dekontun takip edilmesi,
-Gorevde aksakliklar, Satin almalarda saydamligi, rekabeti, esit muameleyi, | -Goérevle ilgili mevzuat bilgisine sahip olmak, -
-Mali sorumluluk, glivenirliligi, gizliligi, kamuoyu denetimini, ihtiya¢larin uygun | Yasak degisiklikleri takip etmek,
; . -Kurum itibar kayb, . sartlarla zamaninda karsilanmasinin saglanmasi, diizenlenen | -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
2 Satin Alma Islemleri Yiiksek i . . ORI . . L. .
-Sorusturma, 6deme emri, harcama talimati ve ilgili belgelerin | -Dikkatli ve dzenli olmak,
-Kamu zarart, kontrollerinin ~ yapilarak ~zamaninda ve eksiksiz Ege -jsi sahiplenmesi,
Universitesi Saymanlig1’ na teslim edilmesi, -Isi yapabilme yetenegine sahip olmak,
-Kamu zarari, Biitge gider tahminlerinin gegmis dénemlerde incelenerck | -Mevzuatta belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
-Kaynak ve zaman israfi, birim ihtiyaglar1 dogrultusunda gergek¢i yapilmasi, harcama | -Isin sahiplenilmesi,
. I -Kurum itibar kaybs, planlari ile yapilmasi zorunlu olan 6demeler dikkate alinarak | -Analitik diisiinme, yorumlama ve degerlendirme
Déner Sermaye Biitcesinin . . Lot . o o .
3 -Gorevin aksamast, Yiiksek ve yil igerisinde olusabilecek olagan dist harcamalar da | yetenegine sahip olmak
Hazirlanmasi - PR - . < - .. : <. .
-Mali sorumluluk, ongoriilerek biit¢enin dogru ve eksiksiz hesaplanmasi ve | -Isi yapabilme yetenegine sahip olmak
-Sorusturma, uygulanmasi, biitge ile ilgili Doner Sermaye Isletme
Miidirliigi ile koordineli olarak ¢alismanin saglanmasi,
-Mali sorumluluk, Diizenlenen o6deme emri belgelerinin ve ek evraklarin | -Gorevle ilgili mevzuat bilgisine sahip olmak ve
-Kurum itibar kaybi, kontrollerinin ve imza takibinin zamaninda yapilmasi, ilgili | yasal degisiklikleri takip etmek,
-Hak kaybi, kayitlarin diizenli tutulmasi, verilerin sisteme giriglerinin | -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
-Kamu zarari, hatasiz ve zamaninda yapilmasi, -Dikkatli ve 6zenli olmak,
-idari para cezast, -Analitik diisinme, yorumlama ve degerlendirme
-Gorevin aksamasi, yetenegine sahip olmak,
-Personelin magdur olmasi, -Gizlilik konusunda bilgi sahibi olmak,
4 Ek Ders Mutemedi islemleri -Sorusturma, Yiiksek
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ALT BIRIM :Mali Isler Biirosu
Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (AliInmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
No A .
Ad1 Sonuglari) Diizeyi veya Kontroller) Aranacak Kriterler
Mali sorumluluk, -Kurum itibar kaybi, Doner Sermaye ile ilgili biitiin isler ilgili is akigmin | Gorevle ilgili mevzuat bilgisine sahip olmak ve
-Hak kayb1, -Kamu zarart, saglanmasi, diizenlenen evraklarin kontrollerinin ve imza | yasal degisiklikleri takip etmek,
-Idari para cezasi, takibinin zamaninda yapilmasi, ilgili kayitlarin diizenli | -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
5 Déner Sermaye Islemleri -Gorevin aksamas, Yiiksek tutulmasi, verilerin sisteme girislerinin hatasiz ve zamaninda | -Dikkatli ve 6zenli olmak,
-Personelin magdur olmasi, yapilmasi, -Analitik diisiinme, yorumlama ve degerlendirme
-Sorusturma yetenegine sahip olmak,
-Gizlilik konusunda bilgi sahibi olmak,
* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmasi Gereken Kontroller ve Tedbirler
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